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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS AUTONOMOS SEM VINCULO
EMPREGATICIO

(CONTRATO N.: 516/2024). Este contrato tem como fundamento legal o art. 37, IX da
Constituigdo Federal em acordo com as disposigdes contidas na Lei Municipal n® 394,
de 03 de agosto de 2010 que disp3e sobre a contratagéio por tempo determinado para
atender necessidade temporéria de excepcional interesse ptiblico.

Pelo p instr particular de prestagfio de servigos profissionais autbnome por
prazo determinado sem vinculo empregaticio, que fazem de um lado o MUNICIPIO DE
AGUA BRANCA, ESTADO DO PIAUI, pessoa Jur{d’.lca de dm:lto piiblico interno,
CNPJ. N°06.554.760/0001-27, com sede ida na Av. Jodo
Ferreira, n° 555, centro, cidade de Agua Branca - Piaui, represenl.ndo por seu titular, o Sr.
JOSE RIBEIRO DA CRUZ JUNIOR, piauiense, CPF: 980.264.883-34, Prefeito
Municipal, aqui denominado CONTRATANTE, ¢ do outro lado o Motorista Sr.
RENATO FLANKYS SOUSA, piauiense, RG: 764031-SSP-SP, CPF: 396.176.103-53,
residente e domiciliado na CJ ALTO VILLE 7, Q J L 07, Alto Ville, em Agua Branca-
Piaui, de ora em diante denominado CONTRATADO, o fazendo mediante as cldusulas
que seguem abaixo:

1. DO OBJETO
O presente contrato tem por objeto a prestacio de servigos pmﬁssn:mms autﬁnomos de
), de

Motorista (sem vinculo empr do com as d
Administrag8o e que sejam pativeis e xjam enquadradas dentro de suas atribuigSes
na forma legal.
2 DA FUNCAO E DA JORNADA DE TRABALHO

IRA- Durante a vigéncia do presente contrato, 0 CONTRATADO
exerceré as atribui¢des de Motorista, com lotagfio na Secretaria Mumclpa! de Sainde,
podendo, a qualquer tempo, € em conformidade com o melhor interesse da
Administrago,ser transferido ou remanejado, em caréter temporario ou definitivo.
CLAUSULA SEGUNDA- O CONTRATADO, por for¢a deste instrumento juridico,
obriga-se a desempenhar a fungfio de Motorista, com uma jornada de 40h (quarenta horas)
semanais.
CLAUSULA TERCEIRA- Em caso de necessidade da Administragdo, poderd o
CONTR.ATA.DO reahzar horas extraordinérias, que serfio pagas na forma da Lei. Serd
admitida, de horas, desde que previamente combinada
entre as partes.

P %

3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO
CLAUSULA QUARTA- S#io atribuigdes do cargo o ze[o, a guarda e a ﬁs«:ahzm;io do
pal:ru'numo municipal, objetivando inibir das e/ou d
crimes.
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CLAUSULA QUINTA- Deverd, o CONTRATADO, durante a vigéncia do presente
desempenhar suas atividades com zelo, compromisso, probidade e ética no servigo
publico.

CLAUSULA SEXTA- Compete ao CONTRATADO: a) Cumprir rigorosamente o
horério de trabalho, conforme constante no quadro de horario de trabalho, executando os
servigos sob sua responsabilidade pessoal; b) iramente ac do e atento
durante todo o seu horério de trabalho; ¢) néio apr: ar-se alcoolizado ou sob efeitos de
qualquer outra substincia que cause perca ou alteragéio da percepgdo ou dos sentidos; d)
realizar o controle de entrada e saida de funcionérios, visitantes; e) oferecer tratamento
educado e cortés a todos que | adentrarem ao seu local dz trabalho; f) ndo afastar-se do
local de trabalho d sua j da, salvo i 1 caso de forga maior ou motivo
especialmente justificavel, apés dar ciéncia ao chefe imediato, deixando em seu lugar
substituto autorizado; g) dar conhecimento ao seu chefe imediato de todas as reclamagdes
ou situagdes de anormalidade que ocorreram durante a sua jornada de trabalho.
CLAUSULA SETMA (o] n.ED cumprimento das obrigagBes previstas na clausula
anterior, impli Anar isd 1 do contrato, independentemente de aviso prévio
ou processo administrativo, ¢ sem qualquer énus para a Administragio, devendo esta dar
ciéncia ac CONTRATADO da decisfo.

4. DA REMUNERACAO E DOS DESCONTOS LEGAIS

CLAUSULA OITAVA- Em contraprestaco aos seus servigos profissionais, o
CONTRATADO percebera a importincia mensal de 1 (um) salario minimo vigente no

pCLAﬂ'SULA NONA- O p o sera efetuado até o 10° (décimo) dia atil do més
ao da reali G dos servigos, por meio de depésito conta corrente do
CONTRATADO mediante a apresentagio da nota fiscal/fatura correspondente na
Secretaria de Finangas, devidamente atestada pelo devido Secretirio, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias tteis.
Paragrafo tnico- A nfo apr do dos d referidos na cldusula quarta,
assegura ao CONTRATANTE o direito de sustar o pagamento do CONTRATADO sem
que isto importe em qualquer &nus e/ou responsabilizagiio para o contratante.

- Este contrato terd como fonte pagadora a dotag#o orgamentéria
do Fundo Municipal de Saide, tendo base de calculo para os descontos legais efou
tributéveis o valor constante na clausula oitava, e serfio realizados na forma da legislagéio
vigente.

5. DA VIGENCIA CONTRATUAL
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- O presente contrato de prestagio de servigos
profissionais auténomos possui prazo determinado e improrrogavel, iniciando-se em 02
de Janeiro de 2024 e término em 31 de dezembro de 2024, conforme dispde a Lei
Municipal n.: 394, de 06 de agosto de 2010.
6. DA RESCISAO
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- A parte que desejar rescindir o presente contrato
antes de seu término, sem motivo justo ou por mera delit do, devera cc i aoura
parte, por escrito, com antecedé@ncia minima de 30 (trinta) dlas, salvo casos excepcionai:
e plenamente justificaveis, nos quais o prazo podera ser reduzido para 10 (dez) dias.
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o) - Este contrato podera ainda rescindir-se em comum
acordo entre as partes, mediante assinatura de Termo de Distrato, neste caso independe
de prazo ou comunicagéo.

7. DO FORO DE COMPETENCIA

CLAUSULA DECIMA QUARTA- Fica eleito o foro da Comarca de Agua-Branca — PI,
para dirimir possiveis diividas que venham a surgir no cumprimento do presente contrato,
renunciando as partes a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justas e acertadas, as partes assinam o presente termo de contrato em 02
(duas) vias de igual e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas que a tudo
presenciaram ou tomaram conhecimento.

Agua Branca- P, 02 de Janeiro de 2024,

K‘"‘D }; [ (o ote Q‘.ﬂv'

TESTEMUNHA.
TESTEMUNHA
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EDITAL N2 001/2024 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES SUBSTITUTOS
PARA PRESTACAO DE SERVICOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

© MUNICIPIO DE AGUA BRANCA — Pl, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO torna
plblico aos interessados que estardo abertas as inscricSes ao processo de selegio simplificado para
professor substituto da rede municipal de ensino nas 4reas de: Educag3o Infantil (creche, pré | e pré
1l), Ensino Fundamental | (12 ao 52 ano), Ensino Fundamental Il (Portugués, Matemdtica, Inglés,
Histdria, Educag3io Fisica e Ciéncias), para o ano de 2024, regendo-se o mencionado processo pelas
disposicBes legais aplicivels e pelas instrucdes deste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O processo seletivo realizar-se-4 sob a responsabilidade de uma Comissdo de Selegio
composta de 05 (cinco) membros, nomeada especificamente para este fim, obedecida s normas
deste Edital.

1.2 -0Os contratos celebrados em decorréncia do presente processo ter§o a duragio de acordo com
© ano letivo de 2024, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo.

1.1 - A contratagdio dar-se-4 nos termos previstos no Art. 37, Inciso IX, da Constituicio Federal,
observadas as disposicBes contidas na Lel Municipal n2 0394 /2010, regidos pelo regime juridico
estatutdrio

1.2 - O processo seletivo destina-se ao cadastro de reserva dos cargos constantes deste Edital,
obedecida & ordem classificatéria durante o prazo de validade previsto nomesmo.

1.3 - A jornada de trabalho para o cargo de professor substituto serd de 20 horas semanais,
podendo ser ampliada para 40{quarenta) horas, de acordo com a necessidade da gestio.

1.4 - O processo seletivo abranger3 o cargo de professor substituto da rede municipal de ensino,
nas dreas de: Educag8o Infantil (creche, pré | e pré 1), Ensino Fundamentali | (12 ao 52 ano), Ensino
Fund 111 (Por é Inglés, Histéria, EducagHo Fisica e Ciéncias).

1.5 - A selegfio constars de duas etapas:

o

1.5.1 - Andlise de Curriculum Vitae.
1.5.2 -Texto Dissertativo.

1.8 - A remuneragfo, para a jornada de 20 horas para professores, segue de acordo com o Piso
Salarial Nacional (Lei n® 11.738/2008.

1.9 - SerSio destinados 5% (cinco por cento) das vagas as pessoas com deflciéncla, sendo
assegurado a estas o direito de participar do processo seletivo, desde que as atribuicSes nele
previstas para a docéncia sejam compativeis com a deficiéncia de que & portadora, prevendo-se,
no caso, que o candidato declare na ficha de inscrigdo essa condiciio, especificando a deficiéncia e
as condiges especiais que necessite para realizacio da segunda etapa, item 4.2. Caso ndo declare
no ato da inscri¢§o sua condi¢do especial a comissdo do certame nfo se responsabilizars.

pelos discr a

1.10 - O presente edital & pl com di
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de informacbes concernentes ao objeto do teste seletivo:
a) Anexo | - Quadro de cargos, vagas, critérios e remuneraclio;
b

c) Anexo lll - Estrutura do Curriculum Vitae;

-

Anexo Il - Cronograma;

d) Anexo IV - Ficha de Inscrigiio

e) Anexo V - Ficha de pontuaglio para a prova de titulos (Anélise de Curriculo);
f) Anexo VI - Ficha para pontuag8io da prova de titulos { Anélise Curricular);

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - Local e perfodo

2.1.1 - As inscricdes serfo realizadas na sede da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED,
localizado na Rua Vicente Ferreira de Andrade — Nova Brasilia / Agua Branca — PI, no horério de 08
horas as 12 horas e de 14 horas as 17 horas, no perfodo entre 06 19 de Fevereiro/2024 (observado
os dias e hordrios de funcionamento da Secretdria Municipal de Educagdic) e no formato virtual
através do email institucional da SEMED: semedaguabrancapi@ hotmail.com

2.1.2 - No atc da inscricgio o candidato deverd entregar o Curriculum Vitae devidamente
comprovado e assinado conforme Anexo lll, apresentar a ficha de InscrigSo (Anexo IV) preenchida e
assinada por ele préprio ou procurador devidamente documentado; Fotocépia da Carteira de
Identidade, do CPF e do Titulo de Eleitor com comprovantes de votag3o ou justificativa na Gltima
eleicdo, comprovante de residéncia; Fotocépia do comprovante do Servigo Militar (somente para
brasileiros natos ou naturalizados do sexo masculine).

2.1.3 - O candidato deverd estar ciente de que na data de tratagio deverdatender todas
as exigéncias dispostas no Item 08.

2.1.4 A inscrigio do candidato implicard o conhecimento e a aceitagio das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nio poderd em hipétese alguma alegar
desconhecimento.

2.1.5 N3o haverd cobranga de taxa de inscrigdo para o teste seletivo.
3 - DO PROCESSO DE SELEGAO

3.1 O processo de selegio serd coordenado pela Comissdo Técnica de Selegdo nomeada pele
Prefeito Municipal por meio de portaria.

3.2 A Comissiio Técnica de Sel podera designar b examinadoras tantas quantas forem
necessdrias para a efetivagio do processo, constituidas cada uma por 03 (trés) professores do
quadro de pessoal efetivo do municipio, de reconhecida experiéncia nas 4reas de concorréncia do
processo seletivo e que gozem de reputacSo profissional ilibada e para correcio do texto
dissertativo devem ser graduados em Letras Portugués.
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4.3.6 -N3o compareca a Produciio de Texto sendo considerado desistente o que implicaréd a
sua eliminac8o.

4.3.7 - Ndo atender as especificacdes do item 4.2.1 deste edital.
4.4 - Critérios de Avaliaglio desta etapa:
4.4.1 O Texto Dissertativo serd avaliado cbedecendo aos seguintes critérios:
* Capacidade de analisar e sintetizar ideias;
= CoesHo e coeréncia textual;
*Correcdo de linguagem {morfossintaxe, paragrafagdo, pontuacdo, ortografia e

acentuagdo);
* Deverd ser desenvolvido em no minimo 20 linhas e no méximo 30 linhas;

4.4.2 - Ser4 atribuida nota zero ao Texto Dissertativo que incorrer em qualquer um dos
critérios de desclassificagdo a seguir:

+N&o desenvolver o tema proposto (fuga ao tema);

= Escraver de forma ilegivel ou em letra de forma;

«Escrever com lapis grafite ou com tinta que ndo seja azul ou preta;

e Exceder o limite de linhas contidas na folha de texto definitivo e/ou escrever no verso da referida
folha;

«Fazer marcag8es que possam identificar o candidato em local'ndo apropriado;
= Em hipétese alguma serd aceita a produg8o definitiva do texto dissertativo na folha

de rascunho,

5- DOS RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO

5.1 0 resultado final do processo seletivo serd divulgado, pela Secretaria Municipal de
Educacgéo até o dia 06 de Margo/2024.

6 - DA CLASSIFICACAO
6.1 - A nota final serd a soma do resultado da anélise do Curriculum Vitae e do Texto Dissertativo

que serd dada pela férmula NF= (NAC x 4) + (NTD x 6), onde NF é a nota final e NAC & a nota da
anélise de Curriculum, NTD € a nota do Texto Dissertativo.
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3.3. A andlise do Curriculum Vitae corresponderd a 40% da pontuagdic maxima a ser atribuida, o
Texto Dissertativo correspondera a 60%.

4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
4.1 - Primeira Etapa — Andlise de Curriculum Vitae

4.1.1 - Esta etapa consistird na andlise do Curriculum Vitae dos candidatos e a pontuaciio
sera conforme Anexo V.

4.1.2 - A falta de algum decumento comprobatério exigido para a comprovagio do  Curriculum
Vitae é de inteira responsabilidade do candidato e, portanto, nSo serdo aceitos recursos nesse
sentido, nem complementacdo de documentos.

4.1.3 - A Nota da andlise de Curriculum Vitae terd pontuagio de zero a dez e terd peso quatro.

4.1.4 - Caso o candidato apresente declaragdo ou certidSo, nestas deverd constar o devido registro
da Instituicdo que a expedir, com validade de 03 (trés) meses contados da data deste Edital.

4.1.5 - Para fins de comprovaciio de experiéncia profissional deverfo ser enviadas as
declaracSes ORIGINAIS, ou cépias autenticadas em Cartério.
4.1.6 - Em hipétese alguma serd devolvida a documentacfio de candidato.

4.2 - Segunda Etapa — Produgio de Texto Dissertativo

4.2.1 - A Segunda Etapa consistird na produgio do Texto Dissertativo com o minimo de uma lauda
{minimo de 20 e maximo de 30 linhas) de cardter eliminatdrio, com exigéncia de nota minima 07
(sete) numa escala de zero a dez e terd peso seis.

4.2.2 - O candidato dispora de 2 (duas) horas para a produgdo do texto compreendido das 14 as 16
horas do dia 25 de Fevereiro/2024 em local a ser divulgado no dia 20 de Fevereiro/2024(vide Anexo
11} no site da Prefeitura Municipal de Agua Branca — Pl: www.aguabranca.pi.gov.br e Secretaria
Municipal de Educagdo.

4.3 - O candidato serd eliminado caso;

4.3.1 - Deixe de apresentar algum documento previsto no item 2.1.2 deste edital;

4.3.2- Durante a produgdo do Texto for surpreendido com qualquer tipo de comunicagdo; efetuar
qualquer espécie de consulta; fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos, anotagdes,
telefone celular, aparelhos eletrdnicos ou quaisquer aparelhos de telecomunicagdes;

4.3.3 - Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

R

4.3,5 - Ausentar-se da sala destinada a sua produgdo textual sem autorizagdo dos fiscais;

4.3.4 -Utilizar-se de expediente ilicito;

3
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6.2 - O candidato serd classificado por ordem decrescente dos pontos obtidos em lista de
classificagdo geral de acordo com a drea especifica de concorréncia.

6.3 - Ocorrendo empate na classificagio dos candidatos, o desempate se dard, pelaordem, em
prol do candidato que:

a) Obtiver maior pontuagSo na andlise de curriculo;
b)Obtiver maior nota no Texto Dissertativo;
c) Maior idade.

6.4 - As vagas ndo preenchidas por pessoas com deficiéncia serdo destinadas ao preenchimento
pelos critérios da classificagdo geral.

7 - DOS RECURSOS — 12 e 22 ETAPAS

7.1 - Seréd permitido recurso contra o resultado da andlise de curriculo e da produgdo do texto

dissertativo de acordo com o periodo de interposicSo previsto no cronograma (anexo ill), apds a

publicagdo do resultado parcial, através do site da prefeitura municipal de Agua Branca — PI.

7.2 - O resultado dos recursos sera divulgado no enderego eletrdnico www.aguabranca.pi.gov.br
observando o cronograma de execucdo (Anexo I1).

7.3 - O resultado final do processo seletivo seri divulgado, conforme o cronograma, no site da

prefeitura municipal de Agua Branca www.aguabranca.pi.gov.br e na sede da Secretaria Municipal

de Educagdo — SEMED.

8 DA CONTRATACAO

8.1- A contratagSo dar-se-4 ap&s manifestacSo da SEMED, justificando a necessidade, por ordem
decrescente de classificagfio, atendendo a necessidade da demanda dos profissionais, incluindo as
escolas da zona rural e urbana,

8.2 - A Secretaria de Administragio preencherd o quadro de pessoal quando houver vacéncia
dentro do periodo de vigéncia do teste seletivo, conforme solicitagdo feita pela SEMED.

8.3 No ato da contratagio deverfo ser comprovados os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro (a) nato (a) naturalizado (a); ﬁ
b) Estar quite com as obrigagSes eleitorais;

c) Estar quite com as obrigagSes militares, se do sexo masculino;

d)Ter aptid3o fisica e mental para o exercicio das fungBes doaargo;

@)Ter graduagdio na drea especifica de concorréncia e/ou estar cursando a partir do 72(sétimo)
periodo, exceto professor de Educagdo Fisica que deverd ter concluldo e apresentar registro em
érgdo especifico.

f)Ser maior de 18 anos;

g) Se ndo houver classificados da drea especifica, poderSo ser chamados profissionais de outra
drea, seguindo a ordem de classificac8o, desde que o candidato comprove no minime um ano de
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experiéncia.

9- DO LOCAL DE EXERCICIO

9.1 - Os candidatos convocados em decorréncia deste teste seletivo simplificado deverdo, apds
regulamente contratados, se apresentarem na SEMED, para serem designados aos respectivos
locais de trabalho.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 A falsidade de afirmag8o e/ou documentos, ainda que verificada posteriormente 3 realizagdo
do processo seletivo, implicara eliminacdo suméria do candidato, sendo declarados nulos de pleno
direito & inscricdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizos e eventuais sangdes de carater
judicial;

10.2 A aprovagdo nas etapas regulamentadas por este Edital ndo obriga a contratagdo do candidato,
sendo esta de critério da Administragdo, consoante a necessidade do servigo publico.

10.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo nomeada para a realizagdo do processo

seletivo.

Agua Branca—-P|, 05 de Eevereiro de 2024
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUABRANCA

CNPJ: 08.554.760/0001-27
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EDITAL N¢ 001/2024 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES SUBSTITUTOS
PARA PRESTACAO DE SERVICOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAO

ANEXO Il - CRONOGRAMA

Periodo Etapa Local
Didrio Oficial e Site da prefeitura
05 de fevereiro de Langamente do Edital municipal de Agua Branca:

www.aguabranca.pl.gov.br

2024,
No periodo de:
06 a 19 /Fev/2024 InscricBes e entrega da
(OBSERVANDO O documentagio Secretaria Municipal de Educacéo-
FUNCIONAMENTO DA SEMD
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
EDUCACAQ)
Horérios:
8h as 12h
1ah as 17h

Prazo final para interposicio [Secretaria Municipal de Educacdo-

20 de fevereiro de 2024 e recurso contra o SEMD

indeferimento de inscrigdo

semedaguabrancapi@hotmail.com

4389
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ANEXO | - QUADRO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS E REMUNERACAO

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUABRANCA
CNPJ: 06.554.760/0001-27

Secretaria Municipal de Educagio

EDITAL N2 001/2024 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES
SUBSTITUTOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS E REMUNERACAO.

Site da prefeitura municipal de
Divulgagiio dos locais de| Agua Branca:

21 de fevereiro de 2024. @plicagdo da Proval| www.agua .pi.gov.br e

Dissertativa. Secretaria Municipal de
Educagdio — SEMED.
25 de fevereiro de 2024, L
Horério: Realizagdo do Texto Escola Municipal
Das14h3s16 horas | Dissertativo
Resultado Preliminar da il;i : as]:r:cf:.rtura municipal de
29 de fevereiro de Anélise dos Currifculos e "
2024 ; . www.agua .pl.gov.br e
Texto Dissertativo. Secretaria Municipal de
Educagdo - SEMED
Interposigdoc de Recursos
01 A 04 de Margo contra o Resultado Secretaria Municipal de
de 2024 Preliminar da Anélise dos Educacio - SEMED
Currfculos e Texto
Dissertativo.
Resultado dos recursos Site da prefeitura municipal de
05 de Margo de contra o Resultado a Branca:
2024 Preliminar da Anélise dos www.aguabranca.pi.gov.br e 3
Curriculos e Texto Secretaria Municipal de d&-
Dissertativo. Educagio - SEMED ‘w@"
06 de Margo de Resultado Final do Processo | Secretaria Municipal de ;&(
2024 Seletivo, Educagio )

CARGO TOTAL | JORNADA | REQUISITOS REMUNERACAQ
DE SEMANAL
VAGAS
PROFESSOR DE LICENCITURA PLENA EM NORMAL | PISO NACIONAL
EDUCAGAO INFANTIL | 06 20h SUPERIOR OU PEDAGOGIA E/OU [le]
CURSANDO APARTIR DO 72| MAGISTERIO
PERIODO.
PROFESSOR DE ENSINO LICENCITURA PLENA EM NORMAL | PISO NACIONAL
FUNDAMENTAL | 06 20h SUPERIOR OU PEDAGOGIA E/OU DO
CURSANDO APARTIR DO 72 MAGISTERIO
PERIODO.
PROFESSOR DE LICENCITURA PLENA EM | PISO NACIONAL
PORTUGUES o1 20h LETRAS/PORTUGUES E/OU DO
CURSANDO APARTIR DO 72| MAGISTERIO
PERIODO.
PROFESSOR DE LICENCITURA PLENA EM | PISO NACIONAL
MATEMATICA 01 20h MATEMATICA E/OU CURSANDO Do
APARTIR DO 72 PER[ODO. MAGISTERIO
PROFESSOR DE LICENCITURA PLENA EM | PISO NACIONAL
HISTORIA 01 20h HISTORIA E/OU  CURSANDO Do
APARTIR DO 72 PER(ODO. MAGISTERIO
PROFESSOR DE LICENCITURA PLENA EM | PISO NACIONAL
CIENCIAS o1 20h CIENCIAS, BIOLOGIA, QUIMICA, DO
FISICA E/OU CURSANDO APARTIR | MAGISTERIO
DO 72 PERIODO.
PROFESSOR DE INGLES LICENCITURA PLENA EM | PISO NACIONAL
01 20h LETRAS/INGLES E/QU CURSANDO [se]
APARTIR DO 72 PERIODO. MAGISTERIO
PROFESSOR DE LICENCITURA PLENA EM | PISO NACIONAL
EDUCACAQ FISICA 01 20h EDUCACAO FISICA E REGISTRO Do
NO CREF. MAGISTERIO

(*) Vaga destinada ao PCD nos termos da legislacsio federal e do Decreto Lei n23.298/ 1998.

Av.JodoFerreira-666 Centro- CEP:64.460-000—-Agua Branca—Piauis Fone: 863282-1141 Fax:863282-1142
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EDITAL N2 001/2024 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES SUBSTITUTOS
PARA PRESTACAO DE SERVIGOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAO

ANEXO Il - ESTRUTURA DO CURRICULUM VITAE

O CURRICULUM VITAE DEVE SER APRESENTADO SEGUINDO OS CRITERIOS:
1 - IDENTIFICACAO

Nome completo
CPF e RG

E-mail - Celular
Enderego completo

2 - FORMAGAO ACADEMICA (na érea de concorréncia)
3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
4 - ATUALIZAGCAO PROFISSIONAL

5 - DATADO E ASSINADO NA ULTIMA PAGINA

Av.JodoFerreira-555 Centro—CEP:64.460-000~AguaBranca—Piauis Fone: 86 3282-1141 Fax:863282-1142

www.aguabranca.pi.gov.br e Contato: gabinete@aguabranca.pi.gov.br

Av.JodoFerreira-555 Centro—CEP:64.460-000—Agua Branca—Piauie Fone: 86 3282-1141 Fax: 863282-1142
www.aguabranca.pi.gov.br e Contato: gabinete@aguabranca.pi.gov.br
(Continua na proxima pdgina)

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais



Q\()\i\h POS

&

<,
— ) Z
- . - .~ )
490 Ano XXII « Teresina (PI) - Quarta-Feira, 07 de Fevereiro de 2024 + Edigao VIII S H— Y
e =
. ~
ﬁ “Uerha Vnlaat, (w)
C a9
: - ESTADO DO PIAUI . ESTADO DO PIAUI
emerEiTuRA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUABRANCA rtiruna oe PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
AGUA BRANCA SNry;oosse7eomo0 2y AGUABRANCA Svso5e reoont 27
- Secretaria Municipal de Educagio Secretaria Municipal de Educagéio
RUANEAWDO COM A ROS3A CENTE AR ANGO Com m
EDITAL N2 001/2024 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES SUBSTITUTOS EDITAL N2 001/2024 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES
PARA PRESTACAO DE SERVICOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAO SUBSTITUTOS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO
ANEXO IV — FICHA DE INSCRICAO ANEXO Vi
FICHA PARA PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS (ANALISE CURRICULAR)
FICHA DE INSCRICAO N2 [ canpiDATO(A): [ ne DA INSCRICAO:
CARGO:
NOME:,
TOTAL DE
AREA DE CONCORRENCIA: PONTOS
PONTUACAQ (A SER
DADOS PESSOAIS: COMPONENTES PONTUACAQ! \1AXIMA | PREENCHIDO
PELO(A)
RG., GORGAO EXPEDIDOR: CPF; ICANDIDATO(A
. 1 - FORMACAO ACADEMICA
ENDERECO (Rua,n®,bairro): 1.1 Certificado de Curso de Pés-graduagio em nivel de
EspecializagSo na drea especifica de concorréncia com carga 2,0 2,0
CEP: ) CIDADE: ESTADO: hordria minima de 360 horas.
) i 1.2 Certificado de Curso de Pés-graduagdo em nivel de
CELULAR: () E-MAIL: Especializagio em outra drea da educagfo com carga hordria 1,5 1,5
POSSUI DEFICIENCIA INCOMPATIVEL COM A FUNGAO DOCENTE? minima de 360 horas.
1.3 Diploma, devidamente registrado, de conclus§o de
Graduac@o de Li iatura Plena na &rea ou disciplina de
simM () NAO ] concorréncia ou Certificado/Declaragiio de conclusdo de 2,0 20
Graduagdo.
AguaBranca(Pl),____ /  [2024 1.4 Declarag3o de comprovagdo cursando a partir do 72 {(sétimo)
periodo em GraduagSo de Licenciatura Plena na drea ou
disciplina de concorréncia, em papel timbrado da instituicio de 1,0 1,0
Assinatura do candidato ensino credenciada com validade de 03 (trés) meses, contados a
partir da data deste edital.
Assinatura do responsavel pela inscrigio 2 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL:
2.1 ParticipagSio em cursos de formagio continuada e/ou
eventos cientificos (Semindrios, Jornadas, Simpésios,
EDITAL N2 001/2024 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES SUBSTITUTOS Congressos ou equivalentes) na drea de educagdo, com no 0,5 por o
PARA PRESTACAQO DE SERVICOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO minimo 40 (quarenta) horas e data de emiss3o do Certificado evento 2
dentro dos dltimos 05 (cinco) anos, contados da data deste
COMPROVANTE DE INSCRICAO N° Edital.
3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
NOME: 3.1 Experiéncia profissional na drea da docéncia, comprovada
por Declaragdo da Instituigic, em papel timbrado, assinada pelo
AREA DE CONCORRENCIA: responsédvel ou Carteira de Trabalho devidamente assinada | 0,5 por anc 2,5
contendo as folhas de identificagcdo e de contrato (s) de trabalho
Agua Branca (PI), / /2024 (s).
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0
Assinatura do resEclnsével Eela Insl:rliao
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ESTADO DO PIAUI L
 mmoomoml s Id:0OE289F835438CAAF
AGUA BRANCA CNPJ: 06.554.760/0001-27 ESTADO DO PIAUI
TR | Seoretana Municipal de Educagéo caarnerumna ol PREFEWURAWN!CIPAI:‘D:#GUABRANCA
\ CNPJ: 06.554.760/0001-:
AGUABRANCA Siisossimoneisr
EDITAL N2 001/2024 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES \ —
SUBSTITUTOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDITAL N2 001/2024
EDUCACAO EDITAL N2 001/2024 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES SUBSTITUTOS

PARA PRESTACAO DE SERVICOS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCAGAO
ANEXOV
O MUNICIPIO DE AGUA BRANCA — PI, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO torna
publico aos interessados que estardo abertas as inscrigBes ao processo de selegdo simplificado para
professor substituto da rede municipal de ensino nas dreas de: Educag8io Infantil (creche, pré | e pré
11}, Ensino Fundamental | (12 ac 52 ano), Ensino Fundamental Il {Portugués, Matemdtica, Inglés,

TABELA DE PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS (ANALISE CURRICULAR)

COMPONENTES PONTUAGAO PONTUACAO Histéria, Educagiio Fisica e Ciénclas), para o ano de 2024, regendo-se o mencionado processo pelas
MAXIMA disposicdes legais aplicdveis e pelas instrucdes deste Edital.

1— FORMACAO ACADEMICA: 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 Certificado de Curso de Pds-graduagio em nivel de
Especializagdo na drea especifica de concorréncia com carga hordria 2,0 2,0 1.1 - O processo seletivo realizar-se-4 sob a responsabilidade de uma ComissSo de Selegfio
minima de 360 horas. composta de 05 (cinco) membros, nomeada especificamente para este fim, obedecida as normas
1.2 Certificado de Curso de P&s-graduacio em nivel de deste Edital.
Especializagdo em outra drea da educagdo com carga hordria minima 1,5 1,5 1.2 -Oscontratos celebrados em decorréncia do presente processo terfio a duragfio de acordo com
de 360 horas. o ano letivo de 2024, podendo ser prorrogado por igual periocdo, a critério da administragdo.
1.3 Diploma, devidamente registrado, de conclusio de Graduagio de 1.1 = A contratacdo dar-se-& nos termos previstos no Art. 37, Inciso IX, da Constituigio Federal,
Licenciatura Plena na &rea ou disciplina de concorréncia ou 2,0 2,0 observadas as disposi¢Bes contidas na Lei Municipal n2 0394 /2010, regidos pelo regime jurfdico
Certificado/Declaraggo de conclusio de Graduaggo. sstatatirio
1.4 Declaragdo de comprovagéo cursando a partir do 72 (sétimo) 1.2 - O processo seletivo destina-se ac cadastro de reserva dos cargos constantes deste Edital,
periodo em Graduag8io de Licenciatura Plena na drea ou disciplina de obedecida & ordem classificatéria durante o prazo de validade previsto nomesmo.
concorréncia, em .papel timbrado da Enstitul;_ﬁo de ensino 1,0 1,0 1.3 - A Jornada de trabalho para o cargo de professor substituto serd de 20 horas semanais,
credenciada com validade de 03 (trés) meses, a partir da data deste podendo ser ampliada para 40(quarenta) horas, de acordo com a necessidade da gesto.

edital.

1.4 - O processo seletivo abrangerd o cargo de professor substituto da rede municipal de ensino,
2 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL: nas érea': de: Educacgso Infantil {.crache. pl;sé le p:é 1), Ensino Fundamentail (12 ao 52 ano), Ensino
2.1 Participagiio em cursos de formagdo continuada e/ou eventos Fundamental Il (Portugués, M & Inglés, | Ed! %o Flsica e Clénclas)
cientificos (Semindrios, lJornadas, Simpésios, Congressos ou 0,5 por 1.5 - A salech i
equivalentes) na drea de educacdo, com ne minimo 40 (quarenta) e;.'ento 2,0 -5 - A selegfio constard de duas etapas:
horas e data de emiss&o do Certificado dentro dos Gltimos 05 (cinco) 1.5.1 - Anélise de Curriculum Vitae.
anos, contados da data deste Edital.
3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

o

1.56.2 - Texto Dissertativo.

1.8 - A remuneracio, para a jornada de 20 horas para professores, segue de acordo com o Piso
3.1 Experiéncia profissional na drea da docéncia, comprovada por Salarial Nacional (Lei n® 11.738/2008.

Declaragio da Instituicio, em papel timbrade, assinada pelo 2 1.9 - Serfio destinados 5% (cinco por cento) das vagas as pessoas com deficiéncia, sendo
o 0,5 por ano /5 3
responsédvel ou Carteira de Trabalho devidamente assinada assegurado a estas o direito de participar do processo seletivo, desde que as atribuigSes nele
contendo as folhas de identificagio e de contrato (s) de trabalho (s). previstas para a docéncia sejam compativeis com a deficiéncia de que & portadora, prevendo-se,
no caso, que o candidato declare na ficha de inscrigio essa condigio, especificando a deficiéncia e
as digd fais que ite para realizagSoc da segunda etapa, item 4.2. Caso nfo declare
TOTAL MAXIMO DE PONTOS DO CURRICULO 10,0 no ato da inscrigio sua condigdo especial a comissdc do certame nfio se responsabilizaré.
1.10 -Op edital é I itado pelos anexos discriminados a abai com detalh
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