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Paragrafo tnico. Em caso de insuficiéncia ou inexisténcia de recursos,
poderdo ser utilizados créditos adicionais autorizados por lei e abertos por decreto do
Executivo Municipal.

Art. 16° O Conselho Municipal de Seguranga Publica realizara a gestao
deliberativa dos recursos destinados ao Fundo Municipal de Seguranga Publica.

Art. 17° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei Complementar
correrdo por conta de dotagbes orgamentarias préprias, suplementadas se necessério.

Art. 18° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagao.

Certos de que este Fundo Municipal contribuird para o desenvolvimento
das atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
contamos com esta honrosa casa de representatividade dos interesses coletivos.

Gabinete do Prefeito Mynicipal d¢ Capitdo de Campos, aos 15

dias do més ajo de 2023.

Francisco Medeiro! Carvalho Filho

Prefeito al
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LEI N° 416/2023, de 15 de maio de 2023.

SUMULA: “INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL
DE SEGURANGA PUBLICA DE CAPITAO DE
CAMPOS — COMSEP/CP E O FUNDO MUNICIPAL
DE SEGURANGA PUBLICA — FUMSEP/CP E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Autoria: Executivo Municipal

A CAMARA MUNICIPAL DE CAPITAO DE CAMPOS, Estado do Piaul, no uso de suas
atribuicdes legais, aprovou e eu, Francisco Medeiros de Carvalho Filho, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte lei,

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir o Conselho Municipal de
Seguranga Publica de Capitdo de Campos/Pl — COMSEP/CP, e o Fundo Municipal de
Seguranca Publica - FUMSEP.

Art. 2°. Compete ao COMSEP/CP:
1 — Sugerir prioridades na drea de Seguranga Publica no ambito do Municipio;

Il - Formular estratégias e programas, bem como controlar a execugéo da politica
municipal de Seguranga Publica, junto as autoridades competentes nas areas
respectivas;

1l = Desenvolver campanhas voltadas a n@o-violéncia e pela paz;

IV - Estimular o permanente relacionamento da comunidade com as forgas de
seguranga publica;

V - Organizar encontros, audiéncias publicas, estudos, féruns, debates e eventos
que permitam aproximar seus objetivos dos cidadaos;

VI- Acompanhar e avaliar os servigos de seguranca publica e privada, prestados a
populagéo, zelando pelo respeito aos direitos humanos e pela eficiéncia dos servigos
de protegéo ao cidadao;

VIl- Receber denlncias contra abuso de autoridade no municipio, tomandoyas
medidas cabiveis e necessarias para a apuragfo dos fatos;

VIili- Atuar junto as Secretarias Municipais, em especial a de Educacéo e Agéo Sqcigl
de conselhos Municipais, de escolas, de associagbes de bairros, de clubes
servigos, de entidades de classe, de empresas publicas e privadas, bem col

entidades interessadas, com a finalidade de criar e desenvolver programas de
educacgdo para a seguranga publica, difundindo os valores da ética e da cidadania;

IX — Promover campanhas de arrecadag&o de fundos, com o fim especifico de
ampliagdo na area de seguranga pulblica, em especial ao combate ao trafico de
drogas, violéncia, prostituigdo infantil e transito;

X — Apoiar as forgas de segurancga publica, instaladas no municipio, com auxilio de
materiais e suprimentos;

Xl — Buscar o permanente contato entre a comunidade e as forgas policiais que
atuam no municipio;

XIl- Elaborar e aprovar o Regimento Interno;

Xl — Avaliar,- acompanhar ou ainda propor as modificagbes e adaptagio as
necessidades da comunidade, das acgbes, programas, projetos e planos
relacionados a seguranga ptblica no municipio, ao enfrentamento da criminalidade
e a prevencgdo da violéncia no municipio, zelando sempre pelo respeito aos direitos
humanos e pela eficiéncia do servigo publico principalmente no que se refere a
protegdo do cidaddo e da sociedade;

XIV- Apontar as autoridades responsaveis as prioridades do municipio a area de
seguranga publica, conforme as diretrizes anteriormente tragadas para a execugéo
da politica municipal de seguranga publica;

XV — Zelar pelo bom reconhecimento da comunidade com as forgas de seguranga
policiais e demais érgdos direta e indiretamente, envolvidos com a tematica da
seguranga publica, criminalidade e violéncia, promovendo, sempre que possivel,
campanhas de conscientizac&o e educacédo de forma a estreitar lagos e promover a
cooperacao da comunidade com a seguranca publica, como um todo.

XVI- Celebrar convénios, termos de compromisso, termos de fomentos ou termos
de cooperagdo, com ou sem a participagdo do poder ptblico municipal e
organizacbes da sociedade civil ou empresas privadas, que possam contribuir de
qualquer forma, inclusive financeira, logistica e gerencialmente para a
implementagé&o da politica de seguranga publica do municipio, conforme definigées
pelo mesmo estabelecidas, inclusive para fins de destinagio de recursos do
COMSEP/CP.

XVII- Fiscalizar a aplicagdo de recursos destinados a area de seguranca puablica no
municipio zelande pelos Principios de Legalidade, Eficiéncia, Moralidade,
Publicidade e Impessoalidade no seu gerenciamento e prestagéo do servigo ptblico;

XVIII- Propor a formulagéo de estudos e pesquisa com vistas a identificar situacgdes
relevantes e a qualidade dos servigos de seguranga publica no ambito do Municipio;

XIX — Deliberar e elaborar o plano de aplicagao provenientes do Fundo Municipal de
Seguranga Publica caso houver no municipio;

XX — Avaliar a situagdo econdmico-financeira do Fundo Municipal de Segur:
Publica caso houver no municipio;

XXl — Apresentar as demonstragdes contabeis semestrais sendo referente ao
primeiro semestre até o dia 31 de julho e ao segundo semestre até 31 de janeiro o
exercicio seguinte;

XXII- Manter intercambio e promover convé&nio com instituigées publicas e privadas
com a finalidade de implementar politicas publicas de seguranga comunitaria e bens
sociais que contribuam para o pleno desenvolvimento e as benfeitorias junto a
sociedade;

XXl - Apoiar e fortalecer os projetos sociais implantados por instituigdes de
seguranc¢a publica no ambito do municipio de Capitdo de Campos principaimente
que tenha participagéo de criangas e adolescentes.

Art. 3°. O COMSEP/CP composto de representantes indicados pelo Poder Publico e
pela sociedade civil tera a seguinte composigdo:

I- um representante do Poder Executivo;

II- um representante do Poder Legislativo;

- um representante da Policia Militar;

IV- um representante da Policia Judiciaria Civil;

V- um representante do Ministério Publico;

Vi- um representante do Poder Judiciario;

VII- um representante da Secretaria de Saude;

VIl - um representante da Secretaria de Juventude;

IX - um representante da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social;

X - um representante do Conselho Tutelar;

Xl - um representante da Guarda Civil Municipal;

XIll - um representante da Secretaria municipal de Educacéo;

Xl — um representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA,;

X1V - dois representantes da Sociedade Civil Organizada;

XV - um representante do CDL — Clube do Dirigentes Lojistas e/ou do Sindicato dos
Comerciarios;

XVI — um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

XVIl- Um representante do Banco do Brasil.

§ 1° - Os membros COMSEP s3o nomeados pelo Prefeito para o mandato de 02
(dois) anos permitida uma Unica recondugéo, por igual perfodo.

§ 2° - Cada membro do COMSEP tem um suplente, que o substituira nos seus
impedimentos.

§ 3° - O COMSEP sera presidido por um de seus integrantes, eleito pelos seus
membros, para mandado de 01 (um) ano, permitida a recondugéo por igual periodo.

§ 4° - As entidades interessadas em nomear representantes perante o COMSEP/CF,
deverzio estar devidamente legalizados e serem sem fins lucrativos.

§ 5° - Outras entidades representativas poderao se habilitar perante o COMSEP/CP

através da proposta ou convite, com antecedéncia de no minimo uma reuniai o
seu ingresso devera ser aprovado por maioria dos presentes.

(Continua na proxima pdgina)
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Art. 4°. Os membros do COMSEP/CP elegerédo entre si a diretoria, composta de:

| — Presidente;

Il = Vice-Presidente;

1l — 1° e 2° Secretario;
IV — 1° e 2° Tesoureiro.

§ 1° - Os membros eleitos para a diretoria, ter8o um mandato de 1(um) ano,
podendo ser reconduzide no mesmo cargo por igual periodo.

2° - As finalidades, normas, organizag@o, competéncias, objetivos,
funcionamentos, direitos, deveres, as normas das eleigdes, mandatos e outras
prerrogativas da diretoria, sera regulamentado no Regulamento Interno do Conselho
que sera aprovado em Assembleia, @ homologado pelo Prefeito Municipal através de
Decreto.

§ 3° - O regimento interno a ser elaborado, sera aprovado em Assembleia e
homologade através de Decreto do Prefeito Municipal.

§ 4° - O exercicio da fung@o dos membros do COMSEP/CP né&o sera remunerado,
considerando=se como Servico de Interesse Publico Municipal, de Carater Relevante.

Art. 5° - O COMSEP/CP reunir-se-a, ordinariamente, 1(uma) vez opor més, e se
necessario, em carater extraordinario, convocado pelo Presidente com antecedé&ncia
minima de 2(dois) dias, ou por 1/3 (um tergo) dos membros, sendo necessario em
ambos os casos a convocagdo de todos os membros.

§ 1° - As reunides do COMSEP/CP ser@o abertas ao publico, podendo ter a
participag@o do povo para usar da palavra, devendo o cidaddo que a desejar,
encaminhar a solicitag&o por escrito ao Presidente e aguardar o deferimento.

§ 2° - O COMSEP/CP podera excepcionalmente, e quando julgar necessario, reunir-
se secretamente, quando o assunto tratado for de carater sensivel a seguranca publica
ou exigir urgéncia na demanda

§ 3° - O COMSEP/CP preferencialmente reunirda presencialmente, em local que
comporta a capacidade de membros, todavia podera ter reunides por videoconferéncia,
se assim o presidente julgar necessdrio por conveniéncia e oportunidade.

Art.6. O Fundo Municipal, de Seguranga Publica — FUMSEP & uma entidade contabil,
sem personalidade juridica, destinado a financiar agbes e projetos que visem a
adequacdo a modernizagdo de entidades e a aquisicdo de equipamentos diretamente
relacionados com atividades de segurancga publica.

§ 1° - Os recursos do FUMSEP podem serem utilizados mediante convénios;em
projetos de entidades publicas municipais, estaduais e federais: de entidades priva
sem fins lucrativos ou em organizacdes nio-governamentais com acbes no Municipi

que tenham como objetive atuagZio na prevengio e no combate a violéncia e a
criminalidade, podendo ser estendido ao atendimento a familias e individuos em
situacao de risco.

Art.7°. Sdo beneficiarios do FUMSEP entidades publicas ou privadas e organizagdes
n&o governamentais mediante convénio, nos termos do artigo anterior.

1° - Os recursos de manutengdo e operagdo do COMSEP/CP sao
disponibilizados através do FUMSEP.

Art.8°. Sao recursos do FUMSEP:

I- dotagdes consignadas anualmente no orgamento do Municipio;

Il - transferéncias orgcamentarias provenientes de outras entidades publicas;

II- recursos de repasses de Fundo Federal e Estadual de Seguranga Puablica;

lll- recursos de repasses de Fundo Federal e Estadual de Seguranga Publica;

IV- doagobes, auxilios, contribuicdes e legados destinados por pessoas fisicas ou
juridicas, nacionais ou estrangeiras;

V- receitas decorrentes de convénios, acordos ou instrumentos congéneres,
firmados com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VI- recursos de qualquer origem, desde que nido cneroso aos cofres publicos.

Art.9° As receitas e despesas do FUMSEP s#o discriminadas na Lei Orgamentaria, na
correspondente categoria e programacéo.

Art.10°. Os demonstrativos financeiros do FUMSEP obedecerdo ao disposto na Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e as normas do Tribunal de Contas do Estado
e serdo atualizados mensalmente, além de colocados a disposigaoc para consuita
publica.

Paragrafo Gnico. Os demonstrativos financeiros do FUMSEP sao de responsabilidade
do conselho Municipal de Seguranga Publica e dever@o ser encaminhados aos érgéos
publicos competentes, nos prazos e de acordo com a legislagao aplicavel.

Art.11°. O FUMSEP tem prazo de durag&o indeterminado, e somente podera ser extinto
por determinag¢éo legal ou judicial.

Paragrafo tnico. O patriménio apurado na extingédo do FUMSEP e receitas decorrentes
de seus direitos creditérios ser&o absorvidos pelo Municipio, na forma da Lei.

Art.12° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art.13° Revogando-se as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capitdo de Campos, aos 11 dias de
maio de 2023.

Francisco Medeiros de Carvalho Filho

l CGOVERNO MUNICIPAL
MUNICIPIO DE CAPITAO DE CAMPOS
CNP\: 06,553,879/0001-85
PRACAACEUNO RESENDE, N¥ 150
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Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA /

Apraz-nos encaminhar a Vossas Exceléncias para exame e indispenséve
aprovagdo i incluso Projeto de Lei n° 08/2023, que em sumula; “INSTITU

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA DE CAPITAO DE CAMPOS —
COMSEP/CP E O FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA — FUMSEP/CP E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

O PRESENTE Projeto de Lei visa a criagaoc do Conselho Municipal de
Seguranga Publica e o Fundo Municipal correspondente com a finalidade de reunir
segmentos da sociedade para atuar na area de Seguranga Publica, assessorar o Poder
Publico, cooperar e deliberar na elaboragéo de politicas para o combate & violéncia e &
criminalidade.

E preciso a participagao de todos nas questdes voltadas a seguranga puiblica,
a unido se faz necessaria para se combater a violéncia e com a participagéo da
sociedade civil juntamente com os profissionais do setor é possivel enfrentar os desafios
e ajudar a definir as prioridades e buscar as sclugées para melhorarmos a seguranca a
nivel municipal.

A criagédo de um Conselho Municipal de Seguranga Piblica — COMSEP
permite uma maior participagéo da sociedade nas politicas publicas relacionadas a
seguranga e também possibilita uma maior integragdo e um melhor relacionamento
entre os érgdos de seguranga, sendo que com a criagdo € um melhor relacionamento
entre os 6rgéos de seguranca, sendo que com a criagdo do Conselho poderemos
agilizar e participar na elaboragéc das politicas publicas voltadas para a Seguranga
Publica, integrando as agdes do municipio, do governo estadual e federal.

O drgdo sera autbnomo e tera carater consultivo e deliberativo, com a
participagdo de representantes da administragdo publica, do Poder Legislativo,
representagdo dos trabalhadores da 4rea de Seguranga Publica, e participagdo das
entidades e organizagbes da sociedade civil. Ele vai atuar com foco prioritario na
prevengao da violéncia, bem como na representagdo da comunidade, na cooperagéo
com agbes e projetos dos 6rgdos publicos, no estimulo & corresponsabilidade dos
moradores e empresarios e no acompanhamento da gestéo dos recursos destinados &
pasta nos orgamentos das instancias do poder publico.

A aprovacéo deste projeto de lei podera resultar em grande avango no que se
refere a4 seguranga publica, que além do combate a crimes ira indicar solugées para
problemas de seguranga publica do municipio.

Diante do exposto, encaminho o presente Projeto de Lei a esta Egrégia Casa
Legislativa, e solicitamos aos Nobres Edis, que a matéria ora encaminhada, seja
analisada, e obtenha deliberagdo favoravel em sua integra. EM REGIME DE
URGENCIA ESPECIAL.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capitéo de Campos, aos 15 dias do més de
maio de 2023.
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