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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMPLICIO MENDES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
CHNPJ: 20.167.3T42/0001-22
Rua Benedito Reis , 182- Centro CEP: 84,700-000

EDITAL N°. 01/201%

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ DE SIMPLICIO MENDES- PI, CNPL
20.157.3742/0001-22, situads na Rua Benedito Reis, 192, Centro, Simplicio Mendes -
Piaul torna piblico aos interessados que estario abertas as inscrighes ao Processo de Selegio
Simplificado de andlise de curriculo para contrato temporiric para os cargos de Professor
Substituto da rede municipal regendo-se o mencionado processo pelas disposigdes legais apliciveis
e pelas instrugfes desse Edital.
A Secretaria Municipal de Educagio de Simplicio Mendes- P, no uso de suas atribuigdes,
visando & contratagio de pessoal por prazo determinado, para desempenhar a funglio de
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL e PROFESSOR DE SERIES INICTAIS - 20
horas , junto 4 Secretaria Municipal de Educagfio, com amparo em excepcional interesse
piblico estabelecido na Lei Municipal n.* 958, de 28 de abril de 2009, com fulcro no art.
37, IX, da Constituigio da Repiblica, torna piblica a realizaglo de Processo Seletivo
Simplificado, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

L1 O Processo Seletive Simplificado serd executado por intermédio de Comissio
composta por trés servidores, designada através de portaria especifica.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissfio serlio objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizag@o do Processo Seletivo Simplificado, serfo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no arl. 37, “caput”, da Constituigio da
Repiblica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente
no Portal da Transparéncia do Municipio de Simplicio Mendes — PI e Didrio Oficial dos
Municipios.

1.4 Os demais atos e decisBes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serfio
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal ¢ em meio eletrénico.
1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos
pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 As contratagdes serfio efetuadas por meio de contrate administrative, regido pela
Estatuto do Servidor Piblico do Municipio, estabelecido na Lei Municipal n.” 958, de 28
de abril de 2009, respeitando-se o que determinam os Artigos 201 a 205, ficando o prazo
de contrataclio estabelecido em até um ano, a contar da assinatura do contrato, podenda
ser prommogado por igual periodo, mediante prévia e justificada motivago.

2, ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1
" Funcdo Vagas Escolaridade e outros Carga hordria | Vencimentos
requisitos para o provimento semanal Fixos
Professor de Ol vaga | Formaclo em curso superior de -
Educagiio Infantil | +Cadastro | praduaclio em Licenciatura
Reserva | Plena em Pedagogia ou até 20h RS 1.050,00
{CR) Normal Superior com
! habilitagho na  Hducagfio
Infantil
Professor ~ de| 0Olvaga | Formagllo em curso superior de
Séries Iniciais +Cadastro | graduagio  em  Licenciatura até 20k RS 1.050,00
Reserva | Plena em  Pedagogia ou
(CR) MNormal Superior com
habilitaglo na Educagio
Infantil

22 A Ehn_riﬁa-semaml serd desenvolvida dianamente, de acordo com horario
definido pela autoridade competente, mediante ato proprio.

2.2.1 Pelo efetivo exercicio da fungio tempordnia, sera pago mensalmente o vencimento
fixo, nele compreendendo-se, além da efetiva contraprestagiio pelo trabalbho, o descanso
semanal remunerado.

2.3 Sobre o valor total da remuneragdio incidirfio os descontos fiscais ¢ previdencidnios.

2.4 Os deveres e proibigdes aplicadas so confraiado correspondem dgueles estabelecidos
pare o8 demais servidores estatutirios pelo Regime Juridico, sendo a apuraglio processada
na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 O periodo de inscrigles serd do dia 15 a 19 de margo de 2019, no seguinte horario;
das Bh as 12h e de 14h as 17h. As inscrigdes serfio recebidas exclusivamente pela
Comissfio designada, junto & sede do Municipio, sito 4 Rua Benedito Reis, 192, bairro
Centro, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUL'A[;KD.

3.1.1 Nao serflo aceitas inscrigbes fora de prazo.

3.2 A inscrigho do candidaio implicard no conhecimento prévio € na ticita aceitagdio das
presentes instrugdes & normas estabelecidas neste Edital.
3.3 As inscrighes serflo gratuitas,

4, CONDICOES PARA A INSCRICAOQ

4.1 A inscrigio no Processo Seletivo Simplificado devera ser feita presencialmente pelo
candidato, no enderego, hordrios ¢ prazos indicados no item 3.1, mediante apresentagiio
dos seguintes documentos:

4.1.1 Cépia de documento de identidade oficial com foto;

4.1.2 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo 1, do presente
edital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as informagdes
contidas no curriculo;

4.1.3 Diploma, Certificado ou Atestado expedido pela entidade promotora, que comprove
a formagio na drea em que pretende s INSCTEVET,

4.3 Oz documentos poderfio ser autenticados no ato da inscri¢lio, pelos membros da
Comissdo, desde que o candidato apresente, junto ds copias, os documentos originais.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissfio publicara, no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site www simpliciomendes. pi.gov.br,
no prazo de dois dias, edital contendo a relaglio nominal dos candidatos que tiveram suas
inscrigies homologadas.

£2 Os candidatos que nio tiveram as suas inscrigbes homologadas poderfio interpor

recursos escritos perante a Comisslio, no prazo de um din, mediante a apresentacio das
razdes (ue amparem a sua irmmesignagio,

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissio, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua
decisfo, hipétese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscrigles
homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decislo da Comissdo, o recurso serd encaminhado a Secretdria
Municipal de Educagdio para julgamento, no prazo de um dia, a0 que a decislio deverd ser
mativada

5.2.4 A lista final de inscrigbes homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apds a decisiio dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional deverd ser preenchido pelo candidato, nos moldes do Anexo I,
do presente Edital

6.2 Somenie serllo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que aténderem os criténios definidos neste Edital,

6.3 Nenhum titulo receberd dupla valoragfio

6.4 A classificagio dos candidatos serdi efetuada por meio da pontuagiio dos titulos
apresentados, conforme 08 seguintes critérios:

Critérios Ponluagio
1. Formacfio I
Graduaclo conclulda na drea em que atuar 7] A comprovagio deverd ser
Pés-Graduagio em andamento na Area em que afuar. mediante apresentagio de
- Especializagio ou Mestrado. 08 Diploma, Certificado ou
I$6$—Gﬂmc§o concluida na drea em que atuar atestado  expedido pela
- Especializagiio ou Mestrado. 2 entidade promatara.
2. Experiéncia profissional na drea de ataacio: A comprovagio deverd ser
até um 1 ano 04 medinnte  apresentaglio  de
de 1 anoe | dia até 3 anos 08 documentos comprobatdrios,
muis de 3anos 12 devidamente assinados, que
comprovem o periodo  de
experibneia A drea  de |
expeniéneia deve ser ligada [
direlamente 4 drea  de
atuagdo.

(Continua na proxima pdgina)
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ESTADQ DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMPLICIO MENDES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
CHNPJ: 20.187.374270001-22
Rua Benadito Reis , 192- Centro CEP: 64.700-000

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

7.1 No prazo determinado no cronograma deste editnl a Comissfio devera proceder a
andlise dos curriculos

7.2 Ultimada a identificagiio dos candidatos e a towalizago das notas, o resuliado
preliminar serd publicade no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, no
site www.simpliciomendes. pi.gov.br ¢ em outros meios de comunicaglio abrindo-se o
prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagfio preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado & Comissfio,
uma (nica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificaglio do recorrente ¢ as razdes do pedido
recursal,

8.1.2 Seri possibilitnda vista aos curriculos e documentos, na presenga da Comisslio,
permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideragiio da decisdo classificatdria pela Comissfio, o nome do
candidato passard a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisfio da Comissio, o recurse serd encaminhade a Secretiria
Municipal de Educagfio, para julgamento, no prazo de um dia, ao que a decislo devera ser
motivada.

9, CRITERIOS PARA DESEMPATE

9,1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagio acs pontos recebidos por dois ou
mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato
que:

9.1.1 Apresentar idade mais avancada;

9,1.2 Tiver oblido a maior pontuagio no critério de Formaglio;

9.1.3 Ainda permanecendo o empate, havera sorteio em ato pablico.

9.2 A aplicaglo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos recursos e antes
da publicaglo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAOQ DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo, sem a interposigio de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissfio encaminhard o Processo Scletive Simplificado ao Prefeito Municipal, para
homologagiio, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultade final, serd publicado edital com a classificagfio geral dos
candidatos aprovados, quando entfio passard a fluir o prazo de validade do Processo
Seletive Simplificado,

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Scletive Simplificade ¢ autorizada a
contratagdo pelo Prefeito, serda convocado o primeiro colocado, para, ne prazo de 10 (dez)
dias, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

11.1.1 Ser bragileiro ou estranpgeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saidde fisica € mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima para atender a fungio mencionada no item 2.1.
11.1.5 Apresentar declaragio de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio,

11.2 Niio comparecendo o candidato convecado ou verificando-sc o nfio atendimento das
condigles exigidas para a coniratagio, serlio convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatdria erescente.

11.3 O prazo de validade do presente Processo Scletivo Simplificado serh de até 12 (doze)
Meses, prazo este que podera ser prorrogado uma vex, por igual periode.

11.4 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisiio
contratual, poderfic ser chamados para contrataglio pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observando a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1 Nio serd formecido qualquer documento comprobatério de aprovagiio ou
classificagio do candidato, valendo para esse fim a publicagiio do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverfo manter atualizados os seus
enderegos.

12.3 Respeitada a natureza da fun¢do tempordria, por razdes de interesse piblico, poderd
haver a readequagdo das condigbes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagio local.

12.4 Os casos omissos ¢ situaghes ndo previstas serdio resolvidos pela Comissiio
designada.

SIMPLICIO MENDES - PI, 21 DE MARGO DE 2019.

Q:himd H%M mdo

ORLEANE HOZANA DE MELO

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMPLICIO MENDES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CNPJ; 20.157.3742/0001-22
Rua Benedito Reis , 192- Centro CEP: 64.700-000

Anexo [

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiag@o:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil: '

2. DADOS DE IDENTIFICACAQ
2.1 Carteira de ldentidade ¢ orgiio expedidor:

2.2 Cadasiro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona:

2 4 Enderego Residencial:

2.5 Enderego Eletrénico:

2.6 Telefone residencial e celular:

2.7 Qutro enderego ¢ telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.3 GRADUAGAO
Curso:

Institui¢o de Ensino:

Ano de conclusdo:

(Continua na proxima pdgina)
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMPLICIO MENDES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CNPJ: 20.157.3742/0001-22
Rua Benedito Reis , 192- Centro CEP: 64.700-000

3.4 POS-GRADUAGAO
341 ESPECIALIZACAOQ
Curso / drea:

Instituigio de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4.2 MESTRADO
Curso / drca:

Instituigio de Ensino:

Ano de conclusiio:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

ik

Assinatura do Candidato

ESTADO DO PlAVI
PREFEITURA MUNICIPAL DE $SIMPLICIO MENDES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
CNPJ: 20.157.3T42/0001-22
Rua Benedito Rels , 182- Centro CEP: 84.700-000

ANEXO-TI
DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, REQUISITQS, NUMERO DE
VAGAS, CARGA HORARIA, SALARIO.
COD | CARGO AREA DE ‘, REQUISITDS | YAGAS C/H | SALARIO
CONCORRENCIA | SEMANAL RS
Licencutura
| Plnaem
Professor Pedagogia,
001 | Sbstituto | Fducacho Infantil | Magistério efoun | 01+CR 0 1.050,00
Normal Superior
COD| CARGO AREA DE REQUISITOS | VAGAS C/H SALARIO |
CONCORRENCIA SEMANAL | R§ |
Licenciatura
Plena em
Professor Pedagogia, |
002  Substituio Polivaléncia series Magistérioelou | 01+CR 20 1.050,00
iniciais Normal
Supers
i

*CR ~ Cadastro de resenva

ANEXD ITT
ATRIBUICAD DO CARGO
CARGO: FROFESSOR

© Profiessor ¢ o profissional que no exercicio da afividade docente deve plangjar organizar e preparar & matenal
necessirio 4 execuglo das aulas; Orientar a aprendizagem do aluno; Manter o registro das atividades de classe ¢ delas
prestarem contas quande solicitado; Avaliar sistematicamenie © seu trabalho & o desempenho d.“_ alunos; Dd_im.r.
operacionalmente, 05 ohjetivos do plano cumicular, coaforme o nivel de sun sala de aule; Participar de reunides.
conselho declasse e outras atividades relacionadas & sua funglo e minda, as incumbéncias previstas no Art, 13 da LD.B
que sBo “atividades participar da elaboragio da proposta pedagogica do estabelecimento de ensing; qlnbww & cumpric
plano de trabalho, segundo a proposts pedapdgica do estabelecimento de ensino, zelar pela aprendizagem dos glunos;
estabelecer estratégins de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar o5 dias letivos € horas-aula
estabelecides, além de participar integralmente dos pericdos dedicados ao plangjamento, § svaliglo ¢ a0
desenvolvimento profissional, colsborar com as stividades de arficulaglo da escola com as familiss e a wmunndad_z
visando & educagio do alunc”. Atar, conforme proposta da escols, na modalidsde pedagogia da alternincia

el
ANEXD 1V

CRONOGRAMA DE EXECUCAQ DD TESTE SELETIVO

ATNVIDADE DATAS

Larcamento do Fdital 22/03/201%

Periodo de mserlies ¢ entrega dos curmiculos DE 25 A 19/03/2019

Divulgagio Do sesubiado prelimina da andlise de camicule 1S/042009
Peazy pasa envio de secursos (um dia) 16/0472019
Divulgacio do Resultado Final 230472019

oaudy

EDUCACAD

ESTADO DO PIAUT
PREFELTURA MUNICIPAL DE SIMPLICIO MENDES
SECRETARIA MUNICIFAL DE EDUCACAD

fmﬁh

EXTRATO DE CONTRATO-CHAMADA PUBLICA N® 012019

Processo Administrative n® /2019

Objeto: Refere-se & Chamada Pablica para aquisicio de génercs alimenticios da Agricultura Familiar e de
Empresndedor Familiar Aural, destinado ao atendimento do Programa Macional de Alimentacio Escolar-PNAE,
para atender acs alunos da rede publica de ensine do Municipic de Simplicie Mendes — Pl. Vigncia:
31/12/201%. Fonte de recurse: Funde Nacional de Desenvolvimente da Educagiio-FNDE ¢ Fundo de ParticipacSe
dos Municipios-FPM & outros.

Contratante: Prefeitura Municipal de Simplicio Mendes-P1, CNP): 06.553.952/0001-13.

Contratados:

1} Teresinha AntSnia de Carvalho Sousa; CPF: 297.719.863-68, Valor: RS 10.200,00, assim discriminados:
Chairo varde: RS 6.000,00
Alface: R 2.700,00
Couve-folha: RS 1.500,00

2} Lourival losé de Sousa: CPE: 246.563.213-20; Valor: RS 19.400,00, aczirm discriminados:
Banana casca verde: RS 13.800,00
Abdbora: RS 5.600,00

3] Espedite de Sousa Carvalho; CPF: 373.610.073-68; Valor: RS 20.000,00, assim discriminadaes:
Melio: RS 20.000,00

4] Marlon dos Santos Sowsa; CPF: 072 410.513-B1; Valar: RS 19.200, 00, assim discrimina dos:
Melancia: RS 19.200,00

5] Danilo Rodrigues de Carvalho Sousa; CPF: 065.457.123-65; Valor: RS 19.997,00, assim discriminados:
Tamate: R§ 6.557,00
Melancia: RS 10.200,00
Pimentio: RS 3.240,00

&) Janice da Silva Primo; CPF; 032, 244.873-56; Valor: A5 11,500,00, assim discriminados:
Chelro verde: RS 6.000,00
Alface: RS 2.700,00
Pimentinha: RS 2.800,00

7) Manoel Jonas Alves Novaes; CPF: 240.482.245-49; Valor: RS 16.620,00, assirm discriminados:
Abobora: RS 12. 880,00
Macaxeira: RS 3.740,00

£) Francisca Plo Gongalves; CPF: 923.337.453-04; Valor: RS 19.200,00, azsim discriminados:
Acerola: RS 3.000,00
Batata-doce: RS 6.400,00
Feljio: RS 5.600,00
Malio: RS 4.300,00
Simplicic Mendas-Pl, 20 de margo de 2019,
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