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PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA -
Pl. Extrato de ratificagdo DISPENSA DE
LICITACAO 2018.12.27.01. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO DE PONTO
ELETRONICO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICiIPIO DE LUIs
CORREIA/PL. CONTRATADA: CONCEICAO LIMA
& ANDRADE DA SILVA LTDA-ME “EXPERT”,
estabelecida na Quadra 235, Casa 16, Dirceu
Arcoverde II, CEP: 64.078-218, Teresina-PI,
devidamente inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas sob o n.2 27.698.556,/0001-50.
VALOR: R$ 1.950,00 (um mil novecentos e
cinquenta reais). FUNDAMENTO: inciso II, do
artigo 24 da lei 8.666/93. Ratificacido em
31/01/2019. Francisco das Chagas Galeno
Aranjo. Secretario Municipal de Administracio
de Luis Correia/PI, 31 de janeiro de 2019.
Klailson da Costa Freitas. Presidente da
Comissio Permanente de Licitacio.

Prefeitura Municipal de Mancel Emidio
Secretaria Municipal da Educagho
CHNPJ:31.021.113/0001-05. Email:amemepi@gmail.com

PORTARIA N® 022 /2019
Dispde sobre nomeagio de membros para comissao
coordenadaora do Tesle Seletive Simplificado 001/2019
@ da outras providéncias.

ANTONIO SOBRINHO DA SILVA, Prafeito Municipal de Manoal Emidio, no uso de
suas atribuigies legais.
RESOLVE:

Art. 1% - Nomear os membros abaixe, para comporem a Comisséo
Coordenadora do Teste Seletive Simplificado n® 001/2019, destinado a selecionar
candidatos para o ingresso nos quadros de professores temporarios da Prefeitura
hMunicipal de Manoel Emidio:

1. Nome: Anailde de Freitas Sousa - Assessora técnica:

2. Nome: Francisco de Sousa Costa -Consultor Pedagogico;

3. Nome: Angela Maria Macedo e Sousa Oliveira- Professora- Rep. Sindicato dos
Trabalhadores em Educacgfo- SINTE;

4. Nome: Glaucinéa Maria Barbosa da Silva, Professora

5. Nome: Genialton de Sousa Silva = Técnico administrativo.

Art. 29 - A presidéncia da Comissao serd exercida pala primeira nomeada,

Art. 32 - A Comissfio Coordenadora do Teste Seletivo Simplificado de gue trata
a presente Portaria deverd adotar as medidas e providencias necessdrias a realizagao
do Teste, @ acompanhar e fiacalizar sua realizagio.

Art. 42 - Esta Porntaria entra em vigor na data da sua publicago.

Gabinete do Prefeito, em, 29 de janeirc de 2019

ANTONIO SOBRINHO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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Estado do Piaui

Prefeltura Municipal de Manoel Emidio
Proca a0 Fdlix n® 11 - Baime Cenira — CEP: 64.875-000
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Decreto n® 03, de 29 de Janeiro de 2019.

Decreta a realizagio do Teste Seletive n® 0172019, do Edital n®™
0172019, do Municipio de Manoel Emidio - Pl, Estado de Piaui, ¢ d&
outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Manoel Emidio - Pl Estado de Piawi, no uso de suas
atribuigdes que lhe sio conleridas pela Lei orginica Municipal ¢fc ao artigo 37, IX, artigo 5,
pardgraflo anico da Lei Municipal n® 533/2012 e Lei federal n® B.745, 29, 1V e demais normas
em vigor, RESOLVE:

DECRETA:

Art, 17 Art. 1% A realizagio do Teste Seletive em cardter de urgéncia, em atendimento
a solicitacio do Secretirio Municipal de Educagio, tendo em vista a preencher vagas de
vaclincias de professores efetivos no momento ocupando vagas de confianca efou chefia.

Art. 2° Este decreto institul @ nomeia a Comissio Municipal Especlal do Teste Seletivo
n? 01/201%, do Edital n®* 01,/2019, do Municipio de Manoel Emidio - Fl, Estado de Plaui.
constate na Portaria n® 022/19 assim composta: ANAILDE DE FREITAS SOUSA, Assessora Té
Francisco de Sousa Costa -Consultor Pedagégico; ANGELA MARIA MACEDO E SOUSA
OLIVEIRA- Professora- Rep. Sindicate dos Trabalhadores em Educagiio- SINTE; GLAUCINEA
MARIA BARBOSA DA SILVA, professora ¢ GENIELTON DE S0USA SILVA, Técnico
Aadministrativo para sob a presidéncia do primeiro membro, proceder a auxilio aos rabalhos
de desenvolvimento da organizacio, aplicaciio e fiscalizacio acerca do Concurso Pablico
sSupra.

Art. 29 Fica vedada & iInscrigio efou a contratagio para elaboragio de provas
objetivas por cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até
o segundo grau das pessoas acima nomeadas para a Comissiio Municipal Especial do Teste
Seletive.

Art. 3% A awacio dos membros da Comissdio ora constituida, nfio serdo remunerados,
sendo considerados de relevante interesse pablico,

Art. 4% Ag despesas decorrentez deste ato correrfio a conta dos respectivos créditos
orgamentirios vigentes e concernentes para tal fim.

Art, 59 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Manoel Emidio - PL em 30 de janeiro de 2019,

ANTONIO SOBRINHO DA SILVA
Prafeito Municipal
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Estado do Piaui

Prefeitura Municipal de Manoel Emidio
Proco $00 Falk n® 11 = Bomo Cenira = CEP: &4 875000
CHPJ:A® 04.554.125/0001 -40 - BCilGeac. M. emidio@noimal.eom

EDITAL N® 01 DE PROCESS0 SELETIVO N2 001 /2019

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O
PROCESS0 SELETIVO DESTINADO A SELECAO E
ECIN'TR.-‘\TJI.C_ED DE SERVIDORES POR PRAZD
DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE
DE EXCEPCIONAL INTERESSE l"l.‘llsl.l(:(flJ EM RAZAO
DE EXISTENCIA DE VACANCIA DE VAGAS
VINCULADAS E/OU EXCEDENTE E PARA COMPOR
RESERVA TECNICA, PARA O MUNICIPIO DE
MANOEL EMIDIO-PI, ESTADO DO PIAUL.

O Prefeito de Manoel Emidio - P1, Estado de Piaui, SR. ANTONIO SOBERINHO DA SILVA, no
use de suas atribuigdes legais dispostos e de conformidade com Art. 37, inciso IX, da
A Municipal de Manoel Emidio -

Constituigio Federal, e alteragies posteriores, e Lei Orgin
Pl, artige 5%, paridgrafoe danico da Lei Municipal n® 533/2012 ¢ nos termos do §2°, inciso IV, da
Lei Federal n® 8.745/93 e Decreio Municipal 003719, TORNA POBLICO aos interessados, que
se encontram abertas as inscriges para contrataciofadmissio, através de Contratos
Administrativos regidos pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Pablices Municipais de
Manoel Emidio - Pl, aplicando-se o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de servidores
por prazo determinado para atender necessidade de excepcional interesse pablico, de acordo
com o dispasto no Artigo 37, inciso 1X, da constituigiio da Repablica Federativa do Brasil de
1988, para os cargos a seguir relacionados, o qual reger-se-4 pelas instrugbes deste Edital e
demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposicdes preliminares:

1.1.1. O presente Edital de Processo Seletivo ¢ disciplinado pelo are, 37, incisos 1IN, da
Constituicio da Repiblica Federativa do Brasil de 1988,

1.1.2. O Processo Scletive serd regido por este edital, supervisionado pela Comissio de
Acompanhamento do Processo Seletivo do Municipio de Manoel Emidio - PI, ¢ executado pela
Secretaria Municipal de Educacdo, com sede na Avenida Primeiro de Maio, /N - Centro -

Manoel Emidio - PL . L, . L.
(Continua na proxima pdgina)
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1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, ¢ demais
publicagies relativas ao Processo Seletivo serfo publicadas em documento afixado no Mural
Pliblico da Prefeitura Municipal de Manoel Emidio - Pl e na Secretaria Municipal de Educagio.

1.1.4. A inscricio no Processo Seletive implicard, desde loge, a cifncia ¢ aceitagio pelo
candidato das condigies estabelecidas neste edital.

1.1.5. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagio mencionada no subitem 1.1.1
do edital & demais determinaces referentes ao Processo Seletivo para certificar-se de que
possui todas as condighes ¢ pré-requisitos para prestar as provas ¢ documentos necessirios
exigidos para o cargo por ocasido da nomeagio se aprovado e convocado.

1.1.6 A legislagio Municipal que se refere o subitem 1.1.1 estd & disposi¢io do candidato no
site: http: //manoelemidio.pigov.br/mancelemidio /portaldenoticias. pi.gov

1.1.7 O presente PROCESS30 SELETIVO serd realizado para suprir a vacincia dos cargos de
funciondrios efetivos que assumem por ora cargo de Comissio neste Munlcipio e serd villdo
enquanto houver a vacincla dos referidos cargos contado da data da homologagio do
resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por até igual periodo.

1.1.8 Sio condigdes para participagiio no presente Frocesso Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadio portuguds que tenha adquirido a igualdade
de direitos e obrigaces civis e gozo dos direitos politicos (Constituiciio Federal - § 1° do Art.
12, de 05/10/88 e Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/98 - Art. 37);

b) Estd quite com as obrigagies resultantes da legislacio eleitoral, e, quando do sexo
masculing, estar quite também, com as obrigacdes do servigo militar;

] Ter conhecimento @ concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcio na data da
admissiio e provimento ao cargo;

¢) Possuir aptiddo fisica e mental.

1.1.9 O candidate deve comprovar a idade minima de 18 anos ¢ a escolaridade/habilitacio
exigida no edital ne ato da investidura, sob pena de ser automaticamente eliminado doe
Processo Seletivo.

1.1.10 As provas seriio realizadas na modalidade OBJETIVA.

1.2 Cargo, vaga, carga hordria, remuneracio e habilitagio, tipo da prova:
1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixe delineados e deverdo ser preenchidas por
candidatos que disponham dos reguisitos e escolaridade minima informada no presente
Edital, de acordo com o carge a que pretendem concoerrer, com as seguintes especificacbes:

Carga : Tipo de
Cargo Vagas Hordria | Vencimento Habilitagfio Prava
Semanal
T’Nl':\h#.lr e Educagio Licenciatura Plens em o
I“fx’f‘_iﬁ{;‘:ﬁi‘%ﬁ'i{:&?f CR* 20h | R§1278,87 | [PodagogiacncmNormml | OCIEtiva
Superiar

CR* - Cadastro de Reserva.
2.0 DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes para o PROCESSO SELETIVO serdo efetuadas de forma PRESENCIAL, no
periodo de 02 e 03 de fevereiro, das 08:00 as 18:00hs.

2.2, As inscriges serdo efetuadas na sede da Cimara Municipal de Manoel Emidio-PL

2.3 A inscrigdo para o processo seletivo simplificado Sera no valor de R$ 30,00 [trinta
Reais)

2.4. 0 pagamento da inscrigdo s6 pederd ser feito no ato desta, Inscrigio,

2.5. 0 recibo/comprovante referente 4 inscrigio serd disponibilizado para o candidato no ato
da inscrigdo.

2.6 No ato da inscrigdo o candidato deverd preencher uma ficha contendio:
a) Dados pessoais; b) Cargo; ) Codigo do cargo.

2.7 0 candidato poderd inscrever-se somente para 01 (um) cargo de que trata o edital.
Em caso de pluralidade de inscrigdes, serd considerada VALIDA apenas a inscricio mais
RECENTE.

2.8. Em caso de Inscrigdes erradas e pagamento das mesmas, o candidato nfdo serd ressarcido
pela pagamento efetuado incorretamente, sendo que é responsabilidade do candidato eferuar
a sua inserigdo para o cargo a qual pretende concorrer corretamente;

29, 0 valor referente ao pagamento da inscri¢gdo ndo sera restituide, salvo em caso de
cancelamento do Processo Seletivo, qualquer que seja o motivo ensejado.

2.10. 0 candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a
realizacdo das provas deverd solicitd-lo, por escrito, no ato de inscricdo, indicando claramente
no  formulirio disponibilizado, gquais os recursos especiais necessirios (materiais,
equipamentos, ete.).

2.11. A solicitagdo de recursos especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade &
de razoabilidade, desde que solicitados no ate da inserigio, no formulirie especifico de
inscrigio.

2.12 0s candidatos que solicitarem condigfes especiais serdo comunicados através de aviso
pubhcado nos enderepos eletrdnico:

a deferimento ou ndo

do pedido.

2.13. A candidata gue tiver necessidade de amamentar durante a realizacio das provas deverd
chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta] minutos e dirigir-se &
Coordenagio, com acompanhante, maior de idade, que ficard com a guarda e responsabilidade
do lactente. Nos hordrios necessdrios a candidata serd acompanhada por um fiscal até o local
onde se encontra a crianga, sendo gque o tempo destinado 2 amamentagdo ndo serd acrescido
ao hordrio da prova da candidata.

3.0 DA ISENCAQ DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO PARA OS5 DOADORES DE
SANGUE:

31 0 candidato gue preencher os requisitos da Lei Estadual n® 5268 daotada de
10/12/2008 poderd requerer a isengio do pagamento da taxa de inscrigio neste Processo
Seletivo.

3.3 Equipara-se o doador de sangue, a pessoa que integre a Associagio de doadores e que
contribua, comprovadamente para estimular de forma direta e indireta, 4 doacdo.

3.4 0 requerimento de isencio de pagamento da taxa de inscricdo para os doadores de

sangue (anexo 1) deverdi ser encaminhado a Comissdo de Acompanhamento do Processo
Seletivo da Prefeitura Municipal de Manoel Emidio - PI, e entregue no ato da inscrigdo,
juntamente com 08 seguintes documentos:

a) Capia do requerimento de inscrigio;

b) Comprovante expedido por entidade coletora, credenciada pela Unido, Estado ou pelo
Municipio, de que o candidato ¢ doador de sangue, relacionando o ndmeroe ¢ a data em que
foram realizadas as doagbes, sendo que ndo poderd ser inferior a 03 [trés) doagbes anuais.

Para ter direito i isengio, o candidate deve comprovar que realizou, no minimo,03 (trés)
doacbes no perfodo de um ano, ou seja de janeiro/2018 4 janeiro /2019,

3.5 A entrega dos documentos acima referidos deverd ser feito ser dirigido 4 Comissio de
Acompanhamento do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Manoel Emidio - Pl na sede
da Ciimara Municipal de Manoel Emidio-PL.

3.6 A Comissio de Acompanhamento avaliard o pedido de iseng@io e publicard sua decisio no
mural pablico da Prefeitura Municipal de Mapoel Emidio - Pl e nos sites e

noelemidio.pi.gov. an idi rtaldenoticias.plgovy até o dltimo dia da
inscricio.

4. DAS VAGAS RESERVADAS A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Considerando-se que o presente Processo Seletivo destina-se a cadastro de reserva, ndo
havendo nimero definido de vagas a serem preenchidas, e que por lei sdo reservados 5%
(cinco por cento) das vagas para pessoas com necessidades especiais, desprezadas as fragies,
das vagas oferecidas no certame, até a extingio da validade do mesmo, de acorde com a
Constituigio Federal.

4.2 0 candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condigo,
deverd no ate da inscrigde informar no campo especifico ser portador de necessidades
especiais.

4.3, Durante o prazo de inscrigdo, candidato inscrito na condicio de portador de necessidades
especiais, deverd encaminhar para @ comissdo organizadora - em hordrio de expediente,
juntamente com os documentos originais para conferéncia, (ficardo retidas na secretaria
somente as copias dos documentos, os originais serdo devolvidos ao candidato apds a
conferéncia) laude médice firmade por especialista na drea, atestando a espécie ¢ o grau de
deficiéncia, com expressa refer&ncia ao cidigo correspondente da Classificagiio Internacicnal
de Doenga — CID, bem como a provivel causa da deficiéncia, sendo que posteriormente, se
aprovado no presente Processo Seletivo, deverd submeter-se a pericia médica promovida por
equipe multiprofissional designada pelo Municipio de Manoel Emidio - PI, que terd decisio
terminativa sobre a sua qualificagdo como portador de necessidades especiais ou ndo e, sobre
o grau de deficiéncia, que determinard estar ou ndo, o candidato, capacitado para o exerclcio
do cargo.

4.4. A entrega dos documentos acima referidos deverd ser encaminhado & Comissio de
Acompanhamento do Processo Seletivo na sede da secretaria de educagio até o dltimo dia de

inscricdo. . . .
(Continua na proxima pdgina)
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4.5. A ndo observincia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao
pleito da vaga reservada aos candidatos em tais condigbes,

4.6, As pessoas com deficiféncla participario do Processe Seletive em igualdade de condigbes
com os demais candidatos.

4.7. 0 candidatw que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em funcio de
sua deficiéncia, deverd solicitar por escrito na data da inscrigio,

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscrighes que preencherem todas as condigdes deste Edital serio homologadas e
deferidas pela autoridade competente apds o encerramento das mesmas.

5.2. 0 ato de homologagio das inscrigbes deferidas e a relaglo das inscrigdes indeferidas serlo
publicados em documento afixado no Mural Piblico Prefeitura Municipal de Manoel Emidio -
Pl = e no enderego eletrdnico:

http:/ /manoelemidio.pigov.br/manoclemidio/ portaldenoticias.pigoyv
6. DAS PROVAS
6.1. Da prova objetiva

6.2. A prova objetiva serd obrigatdria a todos os candidatos independente do cargo que irdo
concarrer ou de qualguer outra condigio.,

6.3 A PROVA ORJETIVA serd aplicada no dia 10/02/2019, nas dependéncias da
UNIDADE ESCOLAR ZULMIRO FERREIRA DE SOUSA, SITO A AV. 1% DE MAIO S§/N, NO
MUNICiPIO DE MANOEL EMIDIO - PL Em caso de alteragio de local da prova este serd
publicado e divulgado no Mural Pablico Prefeitura Municipal de Manoel Emidio - PI, e nos
enderegos

eletrdnicos: &

6.9 A relacdo de ensalamento serd publicada apds a homologacio das inscrigbes na secretaria
de educacdo e no site: http: idio.pi.g : idi ici i

6.10 A prova objetiva sera realizada em uma (nica etapa, terd a duragio de 04h00min
incluido o tempo para preenchimento do cartio-resposta e serd composta de questdes
objetivas com quatro alternativas de resposta para cada uma delas, das quais somente UMA
serd a correta e deverd ser assinalada conforme instrucfes que constario no cartio-resposta
e na 1 pdgina do caderno de provas.

6.11. As questdes da prova objetiva versario sobre questdes de conhecimentos especificos,
gerais e Lingua portuguesa.

6.12 Os conteddos programiticos sobre os quais versario as guestdes da prova objetiva estio
publicados no Anexo 11 do presente edital,

7. DA PROVA OBIETIVA - Serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa, Conhecimentos Gerais, conforme quadro abaixo para os cargos de: professor da
educacio bdsica especificado neste edital.

N2 de Total de
Provas Questdes Peso Pontos
1® Conhecimentos Especificos na drea 20 1.0 20
2 Lingua Portuguesa 15 1.0 15
3w Conhecimentos gerais 05 I 1.0 05
TOTAL 40 - 40

7.1 Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 4,00
(guatro) pontos, no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais), conforme quadre acima.

8.1 NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

0Os candidatos deverio comparecer no local designado para a realizagio das provas objetivas
no hordrio e data estabelecidos neste Edital, munidos de DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAOQ

ORIGINAL (COM FOTOGRAFIA), o nd3o comprimento deste item impedird o acesso do
candidato ao local de prova.

8.2 Seri vedado o acesso an portio de entrada do local de prova ao candidato que se
apresentar apds o horario determinado no item 6.5 mesmo que o infcio da prova tenha sido
postergado por motivo de forca maior.

83 Serdo considerados documentos de identificagdo: carteira de identidade, carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Piblica, pelos Institutos
de Ildentificagio e pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos drgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, ete.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Piblico; carteiras funcionais expedidas por érgao pablico que, por lei
federal valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagio.

8.4 Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de
identificagio original, por motive de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentade o
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rglo policial, com data ndo superior a 30
dias da data da realizaciio da prova do Processo Seletivo.

B.5 56 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condicdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidato & sua assinatura.

8.6 Para a realiza¢io da prova objetiva o candidato receberd um caderno de questdes, ¢ um
cartiio resposta.

8.7 0 candidato deverd apor no Cartdo Resposta, em local proprio, seu nome legivel, n? do
documento de identidade e assinatura, bem como as suas respostas por questio, preenchendo
por completo o campo que se refere 3 questio correta, conforme a forma correta,
exemplificada no préprio cartio resposta e na primeira folha do caderno de provas, para
propiciar a corregdo com leitura digital, o qual serd lacrado em envelope no final da prova,

B.8 No Cartdo Resposta do candidato constard as assinaturas dos fiscais e dos Gltimos trés
(03] candidatos de cada sala.

8.9 Antes de iniciar a resolugio da prova o candidato deve conferir se o caderno de guestdes
estd impresso sem falhas ou defeitos que possam comprometer a resolugio da prova, bem
como enumerada e o candidato deve ler as instrugdes relacionadas & marcacio das respostas,

8.10 Forma correta de preencher o Cartdo de Resposta: .

8.11 As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o cartio de
respostas, conforme as instrugbes constantes na capa do caderno de provas, devendo o
candidato utilizar apenas caneta esferografica nas cores azul ou preta,

B8.12 O cartio-resposta ndo serd substituido por erro do candidato.

8.13 0 preenchimento do Cartio-Resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital, ndo
sendo permitido que as marcaghes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o
candidato tenha solicitado condigio especial para esse lim, que no caso, o candidato serd
acompanhado por fiscal designadeo pela Comissiio de Acompanhamento do Processo Seletivo.

8.14 Serio de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacies
feitas incorretamente no Cartio-Resposta.

8.15 Serdo consideradas marcagies incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) 4 questio da prova
objetiva que estiver em desacordo com este Edital e com o cartdo-resposta, tais como: cuja
resposta nido coincida com o gabarito oficial; contenha dupla marcacio, marcagio rasurada ou
emendada, campo de marcagio nio preenchido integralmente, ou nilo estiver assinalado no
cartio resposta.

8.16 A prova serd corrigida unicamente pela marcacgfo feita no cartio-resposta e niio
terdo validade quaisquer anotacdes feitas no caderno de prova.

8.17 Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregard ao fiscal de sala o cartio-
resposta.

B.18 56 serd permitido ao candidato entregar sua prova objetiva apds transcorrido, no
minimo, 30 (trinta) minutos do seu inicio.

8.19 0 candidato somente poderd ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante
sua realizagio, acompanhado de um fiscal.

8.20. Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogagio do tempo previsto para a aplicagio das
provas em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

8.21. 0z Gltimos 03 (rés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissio de Acompanhamento do Processo Seletivo deverdo apor no local
indicado dos cartdes respostas suas assinaturas.

8.22 Os dltimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo deverdo anotar no verso do
(Continua na proxima pdgina)
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cartio de respostas eventuais questdes deixadas em branco, apondo suas assinaturas no local
indicado.

8.23 0s dltimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletive deverdo invalidar o cartic
resposta entregue em brancoe, apendoe suas assinaturas ne local indicado.

8.24 Apos a realizacio das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03 (tris)
dltimes candidates e com pelo menos um membro da Comissde de Acompanhamento do
Processo Seletivo, lacrario os envelopes, nos quais estardo acondicionados os carties
resposta, bem como a assinatura destes envelopes, os quais serio deslacrados somente pela
comissdo organizadora conforme cronograma.

8.25 No dia de realizagdo das provas nido serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacio das provas, informacgies referentes ao contetido das provas.

8.26 O caderno de provas e os gabaritos preliminares seriio publicados a partir das 17 horas
do  primeiro dia datl posterior ao d:a da rcal.lzav;in d.as provas nos sites: e

8.27 O Municipio de Manoel Emidio - Pl Piaui, ndo assume qualguer responsabilidade guanto
ao transporte, alimentacio efou alojamento dos candidatos, guando da realizagio das provas.

9. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

9.1 O candidato pode ter no local de prova, unicamente:

a) documento de identiflicagio;

b) caneta esferogrifica com tinta de cor azul ou preta, de material transparente;

] dgua acondicionada em wvasilhame fabricado em material transparente sem qualgquer
etiqueta ou rdtulo,

9.2. Recomenda-se ao candidato que ndo traga para o local de prova qualquer material ndo
permitido. Se os trouxer, deve entregar todos os materials, equipamentos e utensilios nio
autorizados aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.

9.3 E VEDADO DURANTE A REALIZACAD DAS PROVAS:
a) ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto igua;

b) fumar;

€) comunicagio entre os candidatos;
d) consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

¢) Portar ou usar qualquer equipamente eletrénico, como telefone eelular, tablet, notebook,
bip, calculadora, maquina fotografica, entre outros.

9.4 PODERA SER EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido, nfo sendo admitida qualquer tolerincla;

b) apresentar-se em local diferente da convocacdo oficial;

] nio comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

¢) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f] ausentar-se do local de provas antes de decorridos 20 (trinta) minutos do inicio das provas;

g) ausentar-se da sala de provas levando Cartio Resposta ¢ Cartiio ldentificagio ou outros
materiais ndo permitidos;

h) estiver portande armas, mesmo que possua o respective porte;
i] lancar mio de meios ilicitos para a execucdo das provas;

j) for surpreendido em comunicacio com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo,
impresso, nio permitindo uso do celular, miquina calculadora ou similar;

k) estiver fazendo uso de gualguer tipe de aparelho eletrénico ou de comunicagio (bip,
telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrfnica, notebook, palmtop, receptor.
gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem come protetores auriculares;

I} perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

5.7.1. Os aparelhos eletrinicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em
sacos plisticos que serdio lacrados pelos fiscais no momento do ingresso 4 sala de provas, e
assim permanecerdo até a saida do candidato do lncal de prova.

9.5 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.6 A Corregio do cartdo resposta do candidato serd realizada pela Assessoria juridica e/fou
Comissfo Organizadora do certame.

9.7 As notas apresentadas serdo preliminares, sem os critérios de desempates constantes no
item 10 do presente edital.

9.8 A publicacdo do resultado preliminar ocorre conforme data estabelecida no cronograma
do edital. Nesta constara os critérios de desempate constantes no item 7 do presente edital.

10. DO EMPATE NA NOTA FINAL

10. Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiard,
sucessivamente, o candidato que tiver:

10.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o mais velho até o dltimo dia de
inscrigdo neste Processo Seletivo na forma do dispositivo no pardgrafo dnico de art. 27 da Lei
Federal n® 10.741, de 01 de outubro de 2003 [Estatuto do ldoso);

10.2 Maior ndmero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
10.3 Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;
10.4 Maior ndmero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

105 Maior Idade;

11. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

11.1. O gabarito preliminar serd divulgado a partir das 17 horas do primeiro dia atil apds a
realizagio das Provas nos sites:

hitp: lemidio.pigov lemidi ——

12.2. Da publicagio do gabarito definitive ndo caberd qualquer outro tipo de revisio ou
recurso administrative.

12. DOS RECURSOS
12.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) a ndo homologacdo ou indeferimento da inscricio (conforme prazo previsto no anexo | -
cronogramal;
b) na formulagio das questies da Prova Objetiva, e no Gabarito Preliminar divulgado: (Ner
periode de 14/02/2019 - Prazo destinado a interposicio de recursos em foce dos
Questdes da Prova Objetiva, e do Gabarito Preliminar, praze previsto no anexo I -
Cronog ramiaj.

¢] da correcio dos Cartbes Resposta. (No periedo de 18/02/2019 - Prazo de interposigdo de
recurso, SOMENTE em face da Correcdo dos Cartdes Respostas, prazo previsto no anexo I
- crenagramaj.

12.2. 0s recursos deverdo ser interpostos conforme cronograma do edital Anexo 1.

12.3. Somente serd apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstincia(s) que o justifique.

12 .4 0s RECURSOS deveriio ser interpostos de forma presencial com comissiio coordenadora.

12.5 Os recursos interpostos a diferentes questdes devem ser formulados em

diferentes fonnulirioa sendo, mwmmmmm

12,7 O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco nio serdo
conhecidos e 0s inconsistentes ndo serdo providos,

128 Se na andlise dos recursos resultar anulagiio de questdes, os pontos a ela
correspondentes  serdo  atribuidos a todos os candidatos do referido cargo,
independentemente de terem recorrido.

12.9 0s recursos que dizem respeito ds provas e aos resultados dela decorrentes serdo
analisados e dado o parecer pelos profissionais responsiveis pela elaboragiio da questio do
Processo Seletivo,

1210 Nio serdo aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos
procedimentos especificados no edital.

12.11. O resultado do julgamento dos recursos serd publicado conforme o cronograma deste

edital, nos sites: http:/ /manoelemidio.pigov.br/mancelemidio/portaldenoticias.pigoy

12,12 Se houver alteragdo do gabarito preliminar, por for¢a de impugnagdes ou recursos

considerados procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serdo corrigidos de
(Continua na proxima pdgina)
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acordo com as alteracbes efetuadas pela Comissdo Organizadora da secretaria municipal de CRONOGRAMA DATA OBSERVACOES
educacio.
Publicagia de Edital. 30/01/2019 | Em caso de impugnagio do edital deverd ser

12.13 A decisiio exarada nos recursos pela Comissio Organizadora da Secretaria Municipal de
Educagio é irrecorrivel na esfera administrativa.

12.14 Se do julgamento dos recursos resultar na alteragiio do resultado final e respectiva
classificagdo, novo edital de resultado final serd publicado.

felta por escrito, enderegada ao procurador geral
do  Municiple de Mansel Emidia - Pl
protocolada em  hordrio de expediente da
Prefeitura Municipal de Manoel Emidio - PI avé o
dia 05 /02 /2015,

13. DO PROVIMENTO DO CARGO Inscrighes, 0Z/0Z/2019 | Presencial cimara municipal de Manoel Emidio-
. a FL
13.1. O provimento em Cardter Efetivo do cargo obedecerd rigorosamente a ordem de u:c,,fng,rzuw -
. =gty L u 5 C e eird s inscrigdo, e inhar a
classificacdo dos candidatos aprovados Apresentacho  dos  documentos  para | 02/02/2019 | Durante o prazo de inscrigho, encaminhar ao
% P ) candidatos Portaderes de Necessidades a local de insericdo ou a secretaria municipal de
13.2 Ficam adwvertidos os candidatos aprovados de gque a nomeagdio e provimento no Eepecicle 03/02/2019 ::r::fafi::ml:ﬁ:ﬂiﬁ:ﬂ:‘:::; de
. - N . e B , i > M0 i I 5 L
Larg{:,’funl;c’l{: 86 Thes sertio deferidas no caso de exibirem: Recebimento de Inscrig®es para Candidatos | 0270272019 | Na sede da secretaria municipal de educagio.
a) copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a fungio; que requererem a lsenglo de txa de y
) copia leg X gidap i inscrigio (Doador de Sangue). 03/02/2019
b) atestado de boa sadde fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames Publicagdo da relacdo de isenglo da taxa de Pela internet no sive:.
inscricio [Doador de Sangue). 04/02/2019 B i

complementares, ds expensas do candidato, a serem determinadas pelo servigo Médico do
Municipio;

¢) declaragio negativa de ndo acumulacdo de empregos/fungdes no servigo pablico, vedados

bt/ maneelemidio plgovbr/manoelemidio/p
Ldemoticiag o

A partirdas 17h.

Periodo de pagamento da taxa de inscricio

om lei: para os candidatos que tiveram pedido de | 05/02/2019 | Presencial com a comissio organizadora.
ek isengdo de taxa INDEFERIDA. (Doador de
d) demals documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura S"W,W"_ — - — - - -
M el -;ll ou previswo em Legislaclo Municipal Publicaciio das  inscrigies  Deferidas o Elbl.fl:l)_j.cﬂ'l":l Pela imternet no sites
unicipal, ou p gislag pal. Indeferidas http://mancelemidio.plgov.br/mancelemidio/p
13.3. 0s candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Juridico Unico dos .
Servid Pilblicos Municipais de Manoel Emidio - P1 A partir das 17h ¢ na sede da secretaria.
ervidores Fublicos Municipals de Manoel Bmidio = FL Frazo de recursos das  inscripdes | 0770272019 | Pela internet no aite:
13.4. 0 candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu enderego junto ao Indeferidas Lelei]
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Manoel Emidio - PL Parecer dos recrsos das inscrigbes | 08/02/2019 | Pela Intarnes o o
iII.III.‘ V| AR FETY
13.5. Caso o candidato nfio possa assumir o cargo quando convocado ficara automaticamente das F"“@:;mh‘kam da Homalogagho
desclassificado. . A partir das 17h e na sede da secretaria
14. DAS DISPOSICOES FINAIS pnumictpl de exucapas,
14.1. A aprovacio no Processo Seletivo niio assegura ao candidato sua nomeagilo, mas apenas aObjetiva 10/02/2019 | A P]rwah[:h]ftwal:seré ap:zad;u na u'.:;|d.a¢el
a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de Em,’ A miro. Ferrelrd usd, Hanoe
. . . R Emidio - PI, sito 3 avenida 1% de maio s/n, no
classificacdo, ficando a nomeacdo condicionada as disposicGes pertinentes e 4 necessidade e icibio de M | Emidio - P1
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Manoel Emidio - P1. municipio de Manoe! Emidio = FL
14.2. As publicagbes sobre o Processo Seletivo serfdio afixadas no Mural Pablico da Prefeitura Divulgagio do Gabarite Preliminar da | 12/02/2019 | A partir  das 17h nos  sites:

de Manoel Emidio - Pl e no enderego eletrdnico:

http:/ idi b/ ke T

14.3. 540 impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de
ser responsiveis pela elaboracio das provas, chnjuges, companheire ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo haja sido deferida.

Prova Obfetiva

EZEIJEIEDEII'D'EEH'EIE'

No Mural da sede da Secretaria Municipal de
Manoel Emidio e da Prefeitura Municipal de
Manoel Emidio - PL

Prazo destinado a interposicdo de recursos | 14 /0272019 | Pela internet no site:
14.4, Os casos nio previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo em questio, em face das Questies da Prova Objetiva, e Dttp:/manoelemidio pi.gov.br/manoelemidio/p
serdo resolvidos, conjuntamente, pela Assessoria Jurfdica do Municipio de Manoel Emidio Pi — do Galarito Preliminar. ortaldenoticasplgoy
E pela Prefeitura Municipal de Manoel Emidio - P1, conforme a legislagio vigente, E /ou na sede da Secretaria Municipal de Manoel
Emfdio - P1.
1.4.5 O Prefeito do Municipio de M: I Emidio - Pl poderd, a s da h logacio, — - - -
releto do Munmcpla ca '_mm: e =t bo t_.m dmm_' ) _d OF0 Oga Publicacio do julgamento dos recursos | 15/02/2019 | A partir das 17h nos sites
suspender, anular ou cancelar o Processo Seletivo mediante casos especiais e fortuitos, ndo ) Face d thes da B . tercidioni B
assistindo aes candidatos nenhum direito a reclamagdes. Interpastos em .EL'E - Q.“ES ahanla itpi//manoelemidio.pi.gov.or .
Objetiva e do Gabarito Preliminar, E na sede da Secretaria Municipal de Manoel
14.6. O Foro para dirimir qualquer questio relacionada com o presente Processo Seletivo é o Emidio - PIL.
da C de M. | Emidio-Pi.

@ Lomarea de Maneel Emidio-H Divulgagho do Gabarito Final apds andlise | 18/02/2019 | A parmir  das  17h  nas  sites:
14.7. Integram o presente Edital para todos os fins ¢ efeitos os seguintes anexos: dos recursos interpostos contra  as ttp://manoclemidio.plgovbr/manoelemidio/p
ANEXO | - Cronograma; Questdes da Prova Objetiva, do Gabarito ortaldenoticiaspigov
ANEXO Il - Conteddo Programético; Preliminar, e Correcdo dos Cartdes & no Mural da sede da Secretaria Municipal de
ANEXO Il - inscricdo: Resposta Mansel Emidio e da Prefeitura Municipal de

vao: ) ) Manoel Emidio - PL A partir das 17h.
ANEXO IV- requerimento isengiio de taxa de inscrigiio doadores de sangue Publicagao da Classificagao apbs Parecer | 19/02j2019 | A partir das 17h s e

ANEXO V - requerimento de portador de necessidades especiais;

ANEXO VI - requerimenio de interposi¢des de recursos;
14.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagio.

Municipio de Manoel Emidio - PI, 30 de Janeiro de 2019.

Antonio Sobrinho da Silva
Prefeito Municipal
Vistado na Forma de Lei
CARLA PATRICIA LIAL
OAB/SC 33558
Assessora Juridica Municipio de Manoel Emidio - PI

dos Recursos e Corregdo dos Cartdes
Resposta.

Publicacde do Resultado Final

21/02/2019

ldenoticiaspi
E no Mural da sede da Secretaria Municipal de
Manoel Emidio e da Prefeitura Municipal de
Manoe] Emidio - PL A partir das 17h
O Resultado Final por cargo serd publicada nos
sites:

g JemidiopLeovhr/manoelemidiof

& no Mural da sede da Secretaria Municipal de
Manoel Emidic e da Prefeitura Municipal de
Manoe] Emidio - PL A partir das 17h

(Continua na proxima pdagina)
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ANEXO 11
EDITAL N® 01 DE PROCESS0 SELETIVO N2 001/2019

CONTEUDO PROGRAMATICO - NIVEL SUPERIOR (PROFESSOR DE EDUCACAD INFANTIL E
DE 12 AQ 52 ANO).

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretagio de géneros textuais variados. Recursos
de textualidade (coesdo, coeréncia; relaghes intertextuais). Dominio da ortografia oficial:
emprego das letras, pontuagdo ¢ acentuagdo grafica oficial (Novo acorde). Semédntica
(antonimia, sinonimia, paronimia, homonimia, polissemia e seus efeitos discursivos)
Significagdo, estrutura e formacio das palavras. Classes de palavras - flexfes e suas fungies
textual-discursivas: substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjungdo e interjeicdo. Dominio da estrutura morfossintitica do perfodo simples
e composto: relagdes de coordenagdo entre oragbes e entre termes da oragio; relagdes de
subordinacio entre oragdes e entre termos da oragdo; concorddncias verbal e nominal;
regéncias nominal e verbal; emprego do sinal indicativo de crase; colocagdo pronominal.
Fung¢des ¢ Empregos das palavras “que” e “se”; emprego dos porqués. Estilistica: figuras de
sintaxe, de som, de palavras e de pensamento.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

Aspectos Filosdficos da Educagio - o pensamento pedagdgico moderno: iluminista, positivista,
socialista, escolanovista, fenomenolégico-existencialista, antiautoritirio, critico. Tendéncias
pedagdgicas na pratica escolar brasileira @ seus pressupostos de aprendizagem: tendéncias
liberais e progressistas. Aspectos sociologicos da Educagio - as bases socioldgicas da
educagdo, a educagdo como processo social, as instituigbes sociais basicas, educagdo para o
controle e para a transformacio social, cultura e organizacdo social, desigualdades sociais, a
relagio  escola/familiafcomunidade, Aspectos  Psicoldgicos da Educagio - a relagdo
desenvolvimentofaprendizagem: diferentes abordagens, a relagdo pensamento / linguagem -
a formacdo de conceitos, crescimento e desenvolvimento: o biolégico, o psicoldgico e o social.
0 - 29 - desenvolvimento cognitivo e afetivo. Aspectos do Cotidiano Escolar - a formagio do
professor; a avaliagdo como processo e; a relagdo aluno,/professor. A funcio social do ensino:
os objetivos educacionais, os conteddos de aprendizagem; as relagdes interativas em sala de
aula: o papel dos professores e dos alunos; a organizacdo social da classe, Diretrizes,
Parimetros, Medidas e Dispositives Legais para a Educagio - A Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo e o Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente. Parametros Curriculares Nacionais para o
Enzino Fundamental.

ANEXO 111

FICHA DE INSCRICAO [ ne
NOME:
DATA DE NASC.: SEXO: CPF:
ENDEREGO: re: CIDADE:
CEP: [ BAIRRO: | FONE:
E-MAIL:
NOME DO CARGOD: [ copico:

Declaro que aceito as condiges descritas que rege este processo seletive Edital n® 00172019, se
selecionado que apresentarei todos os documentos comprobatérios dos requisitos pessoais, de
escolaridade e profissionais para assinar o contrato.

Manoel Emidio-Pl, de fevereiro de 2019,

ASSINATURA DO CANDIDATO

COMPROVANTE DE INSCRICAD
0 candidato efetuou
inscricio no processo seletivo simplificado de Manoel Emidio/P), regido pelo edital 001/2019 no
cargo de codigo .

Manoel Emidic/Pl, de feverairo de 2019,

Assinatura do membro da Comissdo de Selegdo

RECIBO

A PREFEITURA MUMNICIPAL DE MANOEL EMIDIOSPI, candidato(a)

; CPF N2 a guantia de
RS 30,00 (trinta reais), referente d inscrigdo no Processo Seletivo Simplificade — Edital ne
0a1/2019.

recebeu  do

Manael Emidio/P1, de fevereiro de 2019,

Comissdo Organizador

ANEX0 IV
EDITAL N® 01 DE PROCESSO SELETIVO N2 001,/2019

Para:
Comissdo Organizadora do PROCESSO SELETIVO

Eu portador{a) do
documento de identidade sob n® inscrigdo n® venho solicitar
isenciio para taxa de inscrigiio ao Processo Seletivo n® 001/2019.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual n®
Lei Estadual n® 5.268 datada de 10/12/2008 ,(Doador de Sangue).

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n? 2.848, de
07121940 (Cédigo Civil), que as informagdes constantes neste formuldrio expressam a
verdade e por elas me responsabilizo.

Pl, ___de de 2019

Assinatura Candidato(a)

Documentos anexos:
1:
2
3.

ANEXOV
EDITAL N® 01 DE PROCESSO SELETIVO N2 001/2019

REQUERIMENTO PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condigio especial para REALIZACAQ de provas.

Eu, , portador do documento de identidade n®
expedido pelo e CPF sob n® , residente e domiciliade na

n’ . Bairro cidade de

Estado ___, CEPn® inscrito no Processo Seletivo N

001/2019, regido pelo Edital N® 01,2019, do Poder Executivo Municipal de Manoel Emidio -
Pl, inscrigdo sob n® para o cargo de , Tequeiro a
Vossa Senhoria:

CID n*

1-( ) Vaga para portadores de deficiéncia fisica:
Nome do Médico

2 -( ) Condigdo Especial para a realizacio da prova, sendo a deficiéncia:
2.1.( ) Provacom ampliagio do tamanho da fonte:

Fonte [ Letra
2.2.( ) SalaEspecial
Especificar:
23.( ) Leiturade Prova
24.( ) Amamentagdo
Nome do Acompanhante:
Hordrios de amamentacdo:
25( ) Outra Necessidade Especificar:

Pede Deferimento.

Pl,____de de 2019,

Assinatura Candidato(a)
(Continua na proxima pdgina)

www. diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais



FI
0 0-!!:[4{
'? '.__.l 0
=~ i o
& MUNICIPIOS W

Ano XVII « Teresina (Pl) - Sexta-Feira, 01 de Fevereiro de 2019 » Edicao MMMDCCLV

207

e
Estado do Plaui

Frefeitura Municipal de Manoel Emidic
Praca 560 Pk n® 11 - Barre Cenira — CEF: §4.6875-000
CHPJ: N® 06.554.125/0001 -40 — ficiioc j D

‘ ANEXOVI
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Bl sy POFtAAOr do documento de identidade n®
sssmsssssisoty INSCOICAD N, csvissesmpsissnsnsy PATA CONCOITRT 3 WMA Vaga No processo seletivo para o cargo
de apresento recurse junto 3 comissdo
organizadora contra decisdo do mesmo.

A decisio Objeto de COMTBSEATIN B.....vw.icsereecsmscssimrsresesmssrssesssssrmsssass e sesses sssrasssesesessssssrsssssssssmsssssesssses
i (Explicitar a decisdo que esta contestando).
(0s argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo sdo (limite maximo de 200 palavras):

Se necessirio anexe documentos, referéncias efou outras fontes externas, listando-as abaixo:

- - de 2019,
@-«-93;5 ﬂ""—.ﬂ— ESTADO DO PIAUT

PREFEITURA MUNICIPAL NE MONTE ALEGRE DO PIAUI
Rua Demerval Lobéo 03, cenuro cep: 64,940,000

CNPJ: 06.554.232000 -78

Monte Alegre do Fiaui

A Prefoituras Mumicipal de Monte Alegre do Pisid = PL awisa goe fura realizar as 08:00 do dia (30272019, a
aberiura do Pregio Presencial N™ 082019, gue lem como objelo prestacio de servigos de iansporie escolar com
motoristas, Recurso: pnate, fpm, fundeb, icms, ithi, 53 ¢ comvénio da PrefeimiraFetado. Maiores informagies,
Rua Demoerval Lobio, centre, oo prodio da Prefeitura, Fone (89) 33771260,
Monte Alegre do Piaui, 31 de janeire de 2009,
Railane Carvalho Anselmn

Presidente & CPL

ESTADO DO PLAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE DO PIAUT
Rua Demerval Lobéo 03, centro cep: 64,940,000

CNP): (16.554.232:0001-T4

Monte Alegre do Fiani

o T 5|
&

AVISO DE I,Il.".l'l'ail;.'.-i.{'.l

A Prefeitura Mumicipal de Monte Alegre do Paui = DL, avisa aos interessados que fard realizar s
T1hinin do dia 134022009, a abertuza do Pregio Presencial N® 09:2019, que lem como objelo
locagio de estruturas de som, paleos movels, gerador ¢ acessiros necessarios pars & realizagio de
cvento carnavalesco no Municipio de Monte Alegre do Piaui. Fonte de recurso: recursos proprios,
fpmn, oantres. Maiores informagio ¢ edital poderd ser abtido na sede da Prefeitura Municipal de Monte
Alegre localizado na Rua Demerval Lobdo (3, cenlro das 08:00 &s 13:00, Fone (#9) 3577-12060,
e leErepl i ya . com.

Monte Alcgre do Piaud, 31 de janciro de 2019,
Railane Carvalho Angelmo
Prosidente Jda CPL

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE DO PIAUI
Rua Demerval Lobdo 03, centro cep: 64.940,000

CNPJ: 06.554.232/0001-78

Monte Alegre do Piaui

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
2° Aditivo Coniratual

INEXIGIBILIDADE n® 02/ 2017
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DO PIAUI - PL CNPI: 06.554,232/0001-78,
CONTRATADO: FALCAO & MENDES ADVOGADOS ASSOCIADOS, CNPT: 15.753.525/0001-75.
OBJETO: Prestagio de servigos de assessoria especializada, de natureza singular, visando a assessoria
tributdria, acompanhamento das GIVA'S e DIEFs, para definigio dos indices do ICMS junto & secretaria
da fazenda e ao Tribunal de Contas do Estado do Piaul,
FUNDAMENTO LEGAL Art. 57, inciso I, da Lei n® 8.666/93.
VALOR MENSAL: RS 6.000,00 (seis mil rcais)
FONTE DE RECIRSOS: RECEITA PROPRIA - (01

PREFEITURA MUNICIFPAL DE SANTO ANTONIO DE
LISBOA- PIAUL

CNPI 06.553.820/0001-97

RUA ANAITA ROCHA, 32, CENTRO

FOME: (89) 3449-1185

CEP: 64540-000

E-mail:prefeituradesal@gmail.com

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 007/2019
Processo Administrative n® 010/2019

OBJETO: Contratacio de empresa para prestagio de servigo de transporte escolar
dos alunos da Rede Municipal de ensino do Municipio de Santo Antdnio de Lisboa-Pl.
Valor: RS 112.622,40. FONTE DE RECURSOS: orgamento geral do Municipio. DO
EDITAL: Podera ser adquirido por qualguer empresa interessada, no Setor de
Licitagies e no site do TCE-Pl. RECEBIMENTO DOS ENVELOPES DE PROPOSTAS
E DE DOCUMENTAGAO: As 08:00 h do dia 13/02/2019. LOCAL DOS EVENTOS,
RETIRADA DO EDITAL E INFORMAGOES: Selor de Licitagdes, na Rua Anaila
Rocha, 32 - Centro — Fone: (89)-3449-1185.

Santo Antonio de Lisboa-Pl, 31 de janeire de 2019.

Gilberto Batista de Carvalho Junior
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONID DE
LISBOA- PIAUL

CHNP] 06.553.820/0001-97

RUA ANAITA ROCHA, 32, CENTRD

FONE: (89) 3449-1185

CEP: 64640-000

E-mail: prefeituradesal gmail.com

AVISO DE LICITAGAD
PREGAD PRESENCIAL N* 008/2019
Processo Administrative n® 011/2019

OBJETO: aquisicho de material hospitalar para atender as necessidades da Secrelaria Municipal de
Sadde de Santo Antdnio de Lisboa-Pl. Valor: RS 130.267,00. FONTE DE RECURSOS: orcamento gera
do Municipio. Data de abertura: 09:00 h do dia 13/02/2019. LOCAL: Setor de Licitagoes, na Rua
Anaita Rocha, 32 - Centro — Fona: (89)-3449-1185,

Santo Antonio de Lisboa-Pl, 31 de janeiro de 2019,

Gllberto Batista de Carvalhe Junior
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LISBOA- PIAUL

CHPI 06.553.620/0001-97

RUA ANAITA ROCHA, 32, CENTRO

FONE: (89) 3449-1185

CEP: 64640-000

E=-mail: prefeituradesal@gmail.com

AVISO DE LICITAGAD
PREGADO PRESENCIAL N° 009/2019
Processo Administrative n® 012/2019

OBJETO: Aquisigio de pneus, cAmaras de ar, protetores e servigos para Prefeitura e
Secretarias Municipais de Santo Antonio de Lisboa-Pl. Valor: RS 273.860,00. FONTE
DE RECURSOS: ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO. DO EDITAL: Podera ser
adquirido por qualquer empresa interessada, no Setor de Licitagdes e no site do TCE-
Pl. RECEBIMENTO DOS ENVELOPES DE PROPOSTAS E DE DOCUMENTAGAO:
As 10:30 h do dia 13/02/2019. LOCAL DOS EVENTOS, RETIRADA DO EDITAL E
INFORMAGOES: Setor de LicilagBes, na Rua Anaita Rocha, 32 - Centro — Fone: (88)-
3449-1185.

Santoc Antonio de Lisboa-Pl, 31 de janeiro de 2019,

Gilberto Batista de Carvalho Junior
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSAPE
EXTRATO DE CONTRATQ

Pregdo presencial n® 003/2019. Contratante: Prefeitura Municipal de Massapé,
Contratada: Posto Macedo Cavalcanti Ltda. — ME. CNP): 11.504.238/0001-39.
Objeto: Aquisicdo de combustiveis e derivados. Recurso: Orgamento Geral; Valor: RS
944.040,00. Vigéncia: 12 (doze) meses. Assinatura: 31/01/2019.

Pregdo presencial n? 004/2013. Contratante: Prefeitura Municipal de Massapé.
Contratada: SILVA & SOUSA INFORMATICA LTDA. - EPP; CNPJ sob o n?
24.311.683/0001-66. Objeto: AQUISICAD DE MATERIAL GRAFICO. Recurso: Orcamenta
Geral; Valor: RS 257.880,00. Vigéncia: 12 [doze) meses. Assinatura: 31/01/2019.
Massape do Piaui, 31 de janeiro de 2019.
Prefeito Municipal
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