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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRONTEIRAS
CNP.J: 06.553.721/0001-06
Avenida Landri Sales, 454 - Centro  *

Cop.: 64690-000 Fronteiras — Pl
Fone: (89) 3454-1224
! I fnt201 7 @gmail com

EDITAL DE SELEGAO N° 01/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR PRAZO
DETERMINADO

A Prefeita Municipal de Fronteiras-Pl, no uso de suas atribuigbes, visando &
contratagio de pessoal, por prazo determinado para desempenhar fungbes de Professor
junto a Secretaria Municipal de Educagfio, amparado de excepcional interesse publico.
agevidamente reconhecido nos termos Do artigo 37, IX, da Cunstltuu;ao Federal Brasileira de
1988.

1.0 DISPOSIGOES PRELIMINARES.

1.1. O Processo Seletivo Simplificado, com inscriglo gratuita e para provimento
de 16 vagas temporérias mais cadastro de reservas, sera constituido de:

a) Prova Escrita Dissertativa (Redagfo) — 1° Etapa, de carater eliminatoric &
classificatério sob a responsabilidade da Secretaria de Educagab.

b) Prova de Tltulos (Andlise Curricular) — 2* Ejapa, de cardter classificatdrio, sol:
responsabilidade da Secretaria de Educagio por meio de Comissfio designada responsave:
pela selegio de candidatos para cadastro de reserva, conforme necessidade apresentada ne
Anexo |l, deste Edital.

4.1.1.  S#o requisitos para a inscrigio:

a) tomar conhecimento deste Edital, a fim de certificar-se de que possui 0s requisitos
exigidos para a contratagéo;

b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituigao
Federal, cujo processo de naturalizago tenha sido encerrado dentro do prazo das inscrigbes;

c) possuir 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagéo;

d) estar em dia com as obrigages eleitorais;

e) ndo ter registros de antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;

f) estar regularizada a situagiio com o servigo militar (para os candidatos do sexo
masculino);

g) estar em pleno gozo de salde fisica e mental;

h) a contratagio do profissional fica condicionada a comprovagéo de todos os
requisitos exigidos pela Legislagiio Municipal, solicitadas pela Secretaria de Educagéo.

4.2.2 No ato de inscrigéo, os candidatos deverdo apresentar os ducumentos abaixo,
originais e fotocopia: .

a) Carteira de |dentidade e CPF (Cadastro de Pessoa Flsm)

b) Ficha de inscrigdo, devidamente preenchida e assinada, disponibilizada no Anexo
Il a este Edital.

4.2.3 Exceto a Ficha de Inscrigdo, os demais documentos serdo autenticados no
ato da inscrigio por servidor municipal da Secretaria Municipal de Educagao.

5 DAS PROVAS

5.1 Dissertativa.

1.2. O Processo Seletivo simplificado serd executado por intermédio de Lo .
Comiss&o composta de trés servidores, l.‘wgnagm pela Secretaria de Educ:g-ao, A Prova Escrita Dissertativa (Redagéo) — valera nota de 0 (xero) a 10 (dez), os
1.3. Durante toda realizagdo do processo seletivo simplificado, serac candidatos que obtiverem nota inferior a 7 (sete) pontos, serdio desclassificados.
prestigiados, sem prejulzo de outros, os principios estabelecidos no Artigo 37, “caput”, CF/88.
1.4, O edital de abertura e demais atos e decisbes inerentes ao processo 5.2 Prova de Titulos a pontuagéo dos titulos sera apresentada conforme
simplificado serfio publicados integralmente no didrio do municipios e no site Lagoa do Rato os seguintes critérios:
(waww lagoadorato com).
1.5. Os resultados serfio divulgades, conforme as datas estabelecidas no QUANTIDADE VALOR VALOR
Anexo |, as 17:00 horas no site Lagoa do Rato (www lagoacmato com). ESPECIFICAGAO DE TITULOS UNITARIO MAXIMO
1.8. Os prazos definidos neste Edital, observarfio o disposto no Anexo |. (MAXIMO) (PONTOS) (PONTOS)
1.7. O processo seletivo destina-se a contratagio de Professores, conforme as 01 350 350
necessidades do municipio. Comprovante de curso de Doutorado- através
1.8. Em caso de reajuste salarial, os vencimentos dos professores contratados de certificado conferido pela instituigdo de
através deste edital acompanharéio o piso salarial municipal. ensino
1.9. As contratagdes serfio para o primeiro semestre letivo do exercicio de 01 300 300
2018, para atender ao municipio enguanto ocorre o éoncurso plblico para preenchimento das
vagas e para eventuais necessidades decomentes de afastamentos de servidores por licenga Comprovante de curso de Mestrado- através de
saude, licenga gestante, licenga interesse, férias, afastamento para estudos, atestadcs certificado conferido pela instituicdo de ensino
médicos, restrigbes, contratagéo de professores para idos com necessidades especiais 02 250 500
e ainda casos de aposentadoria e exoneraglio mediante inexisténcia momentdnea de Comprovante de curso de
candidatos aprovados em concurso para serem nomeados. Especializagiio na area de Educagio- através
1.10. A seleglo e classificagio dos candidatos serfio realizadas por uma de certificado conferido pela instituighio de
comissado constitulda e designada através de Portaria propria. ensino.
2.0. DO OBJETIVO 03 10 30
AREA LOCALIDADE VAGAS SALARIO - o de partici &0 em !
Educag#o Infantil Escolas do Campo |03 +CR R$ 1.158,06 seminirios, simpésios o utros, na drea de
Ensino Fundamental 1° ac 5° ano | Escolas do Campo 2 +CR R$ 1.158,05 educagio — Através de certificado, atestado ou
Educagao Infantil Escolas da sede 02+ CR R$ 1.158,05 declaragio de concluséo de curso ou de outro
| Ensino Fundamental 1°ac 5°ano | Escolasdasede | 03 +CR R$ 1.158,05 evento, com a assinatura dos responsaveis, com
Ensino Fundamental 6° ao 9° ano carga horéria de 16 a 35 horas, concluidos no
Lingua Portuguesa it 01+CR R$1.158,05, periodo de 01/01/2012 a 01/01/2017.
pheno Fundamental 6% 80 8°ano | ggcolas da sede 01+CR RS 1.158,05 03 20 60
Ensino Fund tal 6° ao 9°
Mm“ema“‘; il 80578N0 | Egcolas da sede 01 +CR R$ 1.168,05 c provants "Z par iciy ;D om ¢ s
] B T ) semin 08, SIMPOSIOsS OU oU 8, Na area de
Eg:i:: Fgr}:d[;r::ntal 6° a0 9° ano Escolas da sede 01+CR ' R$ 1.158,05 educagdo — Através de certificado, atestado ou
: 5 T declaragiio de concluséio de curso ou de outro
gr;zm;::ndamental L Escolas da Sede 01+ CR R$ 1.158,05 evento, com a assinatura dos resy aveis, com
~=cedrala carga horéria de 36 horas ou mais, concluidos
3. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA no periodo de 01/01/2012 a 01/01/2017. —
. C t da o0 de artigo, 01 50 ) 50
A fungéio temporéaria de que trata o processo seletivo simplificado, corresponde ao trabalho cientifico ou livro — Através da cdpia
exercicio das atribuicbes e condigbes de trabalho de professor municipal. da folha de rosto da publicagao (frente e verso), )
3.0. A carga horaria prevista para os cargos sfo os constantes abaixo: Cargo contendo o titulo do livro ou trabalho, o nome do
de Professor: 20 (vinte) horas semanais; érgéo que o publicou, bem como o local e a data
31 O vencimento para o cargo de pmfessar corresponderd ao de nivel inicial de sua publicagio. No caso de artigo publicado,
previsto no Plano de Carreira do Magistério Pablico Municipal. deverao ser encaminhados os dados acima e,
3.2, Sobre o valor total da remuneragfo incidirio os descontos fiscais e também, a cépia do-artigo. _
previdenciarios do Regime Geral de Previdéncia Social. 01 40 40
3. Os deveres e proibigbes aplicados ao contrato correspcndem ao Regime . 3o de tacio de trabalh
Celetista {regido pelos conforme a CLT). cientifico ou de IIvro em slmpétlo. seminario,
congresso ou outros eventos — Afravés de
4. INSCRIGOES E SUAS CONDIGOES. certificado, , ou  dech dos
responsaveis pelo  evento, de\udamente
4.0. Local, periodo e condigdes. assinados. -

4.0.1. As inscrigbes deverao ser efetuadas somente na Secretaria Municipal de
Educagio — sito na rua Ezequiel Batista de Sousa, Mutirdo, n® 340, nessa cidade, CEP 64680-
000, no horério das 7h30 4s 11h30 e das 13h as 17h (em dias Uteis), no periodo de 1 a 8 de
margo, mediante comparecimento pessoal dos candidatos, e preenchimento de formulério
proprio, anexo a este Edital, com apresentagio de documentos comprobatdrios dos requisitos
necessarios para a inscrigio.

4.0.2. As provas dissertativas terio duragio de 05 horas, tendo inicio as 8.00
horas e terminando as 13:00 horas, na unidade escolar José Aquiles de Sousa, na rua Ezequie!
Batista de Sousa, 310, nesta cidade, CEP 84680-000.

4.0.3. Serfio aceitas inscrigdes mediante procuragiio, desde que apresentadas
com firma reconhecida em cartério.

4.0.4. Os candidatos serlo responsaveis pelas informagdes prestadas nc
formulério de inscrighio, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

0.5. N#o serfio aceitas inscrigbes por via postal, “fac-simile” ou em carater
condicional e fora do prazo.

4.1. Requisitos para inscrigdo

oo L

a) Os certificados ou diplomas expedidos por universidades estrangeiras dever&o
estar lidados por uni idades publicas brasileiras que tenham curso do mesmo nivel e
area ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparagac
(Art. 48, § 2.° e 3.°, da Lei Federal n.°9.394/86). Serfio aceitos os documentos expedidos por
instituigdes de ensino localizadas em paises integrantes do MERCOSUL.

b) Somente sero considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste edital.

¢) Os documentos comprobatérios de titulos néo podem apresentar rasuras,
emendas ou entrelinhas.

d) Nao serdo considerados os doci para a prova de titulos apresentados fora
do prazo, local e horério estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste Edital.

e) Sero aceitos comprovantes de participagio em cursos de EAD (Ensino a
Distancia), quando reconhecidos pelo MEC, realizados dentro do periodo exigido e com a
carga horaria minima, nos termos deste edital.

f) Comprovada, em gqualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos
titulos apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuagio e serd excluido do
Processo Seletivo.

(Continua na pro’xi‘ma pdgina)
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g) Os comprovantes dos titulos ndo serfio devolvidos ao candidato. Por esse motivo,
nao devem ser entregues ou encaminhados documentos originais.

h) Nos documentos apresentados para a prova de titulos devem constar a
assinatura do responsavel, a carga horaria e o periodo de inicio e de término do curso ou do
evento, com no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de presenga.

i) Serfo computados pontos apenas para os titulos que estiverem relacionados a
area da educagio.

j) Os documentos que nfo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos
neste Edital, ainda que entregues, nao serdo considerados.

k) Os casos omissos ser@io resolvidos pela Comiss&o do processo seletive da
Prefeitura Municipal.

5.3 Comprovante de experiéncia profissional

5.3.1 A comprovacéio da experiéncia profissional sera da seguinte forma:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte que
identifica o candidato (frente e verso) e a do registro do empregador (com inicio e fim, se for o
caso), devidamente assinada com a qualificagéo do emllema que informe a espécie do servigo
realizado, com a descrigio das atividades desen ou

b) Declaragao ou Certidao de Tempo de Servigo que informe o periodo (com inicio e
fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, comm a descrigio das atividades
i nvolvidas. A decl :80 ou certidao devera ser smltida por érgao de pesscal, de recursos
humanos ou na ir i cia pelo T avel pela contratag@o. A comprovagao por
meio do recibo de pagamento auténomo (RPA} s6 serd aceita com a apresentagéo dos meses
recebidos e a descrigio das atividades realizadas (podendo ser através de declaragao); ou

¢) Contrato de prestagfio de servigos que informe o periodo (com inicio e fim, se for
o caso) e a espécie do servigo realizado;

) Para computar como pontuagio, a experiéncia no ano devera ser composta por

todo o periodo letivo;

@) Nao serfio aceitos como contratos de experiéncia aqueles exercidos em forma de

estagios.
6. DA CLASSIFICAGAO

6.1 A classificagio do professor sera determinada pela computagéo de titulos
apresentados, conforme pontuagio prevista no item 5.2. e pelo tempo de experiéncia
profissional exercida na fungéo.

6.2 A pontuagéo final correspondera a soma dos pontos atribuidos aos titulos e
ao tempo de experiéncia, que sera calculado em 01 (um) ponto para cada ano de efetivo
trabalho na fungio.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relago as notas recebidas por
dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato
R 7.1.1. apresentar maior idade;

7.1.2. sorteio em ato publico.

8. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL E PRAZO PARA RECURSOS

Y-

8.1. O Municipio publicaréd os resultados, nos prazos previstos no ANEXO |
deste Edital. .

8.2, N&o serfio considerados os recursos protocolados fora do prazo.

8.3. N&c serfio aceitos recursos por e-mail ou por quaisquer servigos de
postagem

MNao havera recurso de reconsideragéo.

9. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA.

9.1. Homalagada o resultade final do Processo Seletivo Simplificado e
autorizada a contr &0 pelo Prefeita Municipal, serdo convocados os primeiros colocados.
para, no prazo maxumo de 02 (dois) dias, comparecer na Secretaria de Educagio da Prefeitura.

9.2, A convocagéo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital.

9.3. N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao

atendimento das condigbes exigidas para a contratagfo, serfo convpcados os demais
classificados, observando-se ordem classificatéria crescente.

O candidatc que gquando convocado desistir da vaga através de oficlo, sera
automaticamente excluido da lista de classificagao.

9.4, Apés todos os candidatos aprovados terem sido chamados, havendo ainda

a nec idade de contr ) para as mesmas fungdes, novo Processo Seletive Simplificado
devera ser realizado. -

10. DISPOSICOES FINAIS '

10.1. O presente pn letivo tera validade do ato da contratagéo até o

termino do pnmenro semestre letivo, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo para suprir
as nec idades do mu ipio de Fronteiras-Pl.

10.2. As inscricbes de que trata este Edital implicam o conhecimento das
presentes instrugbes por parte dos candidatos e seu compromisso tacito de aceitar as
condigbes de sua realizagfio, tais como se acham estabelecidas no presente Edital &
Legislagéo.

10.3. A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido
em convocagdes, sera considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

10.4. A inscrigao e classificagéo geram para o candidato apenas a expectativa de
direito & contratagfo, ficando a concretizaglo desse ato condicionada as disposigbes legais
pertinentes, ao interesse e as necessidades do Municipio de Fronteiras-Pl.

10.5. A inexatid&o efou irregularidade, constatada nas informagbes e documentos
de qualquer candidato, mesmo que ja tenha sido divulgada a classificagéo, levara a eliminagac
desse, sem direito a recurso, anulando-se todos os atos decorrentes desde a inscrigao.

10.8. Os casocs omissos e conflitantes deste Edital serao resolvidos pela
Comissé&o designada pela Secretaria de Educagéo.

GABINETE DA PREFEITA MU_NICIPAL DE FRONTEIRAS-PI

Aos 28 dias do més de fevereiro de 2018.

MarialJosé Ayres de Sousa
CPF: 151.020.253 — 68
Prefeita Municipal de Fronteiras-P|

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2018
CRONOGRAMA

CARGO: PROFESSOR

Descrigdo —| 5{;’:3::‘3 Eata I
Abertura das Inscrigbes dias 1 a 8 de margo de 2018
Homologagéo das Inscrigbes dia 9 de margo de 2018
Aplicagio da prova dissertativa (redagao) dia 10 de margo de 2018
Publicagao da relagao classificatdria dia 12 de margo de 2018 .
Prazo para recurso da relagfio classlﬁcaiia_ria ) dia 1;d_m
Resultado do recurso da relagéo classificatoria dia 14 de margo de 2018
Andlise curricular dia 15 de margo de 2018
Resultado final preliminar da anadlise curricular dia 16 d's margo de 201 5_
Recurso da fase final preliminar de andlise curricular dia 19 de margo de 2018
Publicagéo do Resultado Final dia 20 de margo de 2018 |

ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 01/2018
FORMULARIO DE INSCRICAO CARGO DE PROFESSOR

Candidato & contratagfo tempordria para o cargo de:

PROFESSOR - AREA:

NOME DO CANDIDATO

CPF: RG:
ENDEREGO: N°: COMP.:
BAIRRO: CIDADE: CEP:
TELEFONE RESIDENCIAL: CELULAR:
OUTROS CONTATOS:
TITULOS:
ESPECIFICAGAO AN e OF UYALOR | | TOTAL PONTUAGAO

Em anexo, seguem os documentos comprobatdrios dos titulos apresentados.
DESCRICAO SINTETICA DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
LOCAL PERIODO NO

IR

Total em anos:

Em anexo, seguem os documentos comprobatérios da experiéncia profissional.
Declaro estar ciente com o Edital.

F i -Pl, de de 2018.

Assinatura do Candidato

Servidor Responsavel pela Inscrigio:

ANEXO Il
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRONTEIRAS-PI
EDITAL DE SELEGCAO N° 01/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR PRAZO
DETERMINADO

O MUNICIPIO DE FRONTEIRAS-PI comunica que, no uso de suas atribuigdes
legais, realizara P Seletivo Simplificado para contratagéio, por prazo determinado,
de Professor.

As inscrigbes somente poder@o ser efetuadas na Secretaria Municipal de
Educag#o — sito na rua Ezequiel Batista de Sousa, Mutirdo, n® 340, nessa cidade, CEP 64690-
000, no horério das 7h30 as 11h30 e das 13h as 17h (em dias (teis), no pericdo de 1 a 6 de
margo, mediante comparecimento pessoal dos candidatos, onde apresentarfio formularia
proprio, anexo a este Edital, devidamente preenchido, juntamente com os documentos
pessoais e comprobatérios dos requisitos necessérios para a inscrigfo.

Demais informagbes poder&o ser obtidas na Secretaria Municipal de Educacgéo.

Mal Ayres de Sousa ,
CPF: 151.020.253 — 68
’ Prefeita Municipal

www. diarioficialdosmunicipios.org
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