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IBRO DE 2017,

DISPOE SOBRE A NOMEACAOQO DE
CANDIDATA APROVADA EM
CONCURSO PUBLICO EDITAL n”
0012015 PARA PROVIMENTG DE
CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
PESSOAL DO MUNICIPIO DE SA0
JOAO DO PIAUI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAQ JOAO DO PIALL
ESTADO DO PIAUL no uso das suas atribuigdes ¢ nos termos da Lei Orglinica
do Municipio. Estatuto do Servidor Pablico Municipal., ¢ demais Legislaghes
citadas no Edital n® 001/2015:;

CONSIDERANIDN o resuliado final do Concurso Pablico publicado
no Digrio Oficial dos Municipios - DOM. de 2170972015, ¢ a homologagiio do
Concurso Piblico através do Deereto Municipal n® 106/201 5, publicado no Didrio
Oficial dos Municipios - DOM. de 16/11/20135;

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma
legal. transparenie ¢ idonea. Servidores para 0 Quadro de Pessoal do Municipio de
Sio Jodo do Piaui:

DECRETA,

Ari. 17 Fica nomeada a candidata abaixo relacionada. aprovada em
Concurso Plblico para a Prefeitura do Municipio de Sao Jofio do Piaui, para
ocupar o cargo estabelecido no Edital n® 00172015, comespondente 4 funglo
referendada abaixo, com a devida lotagdo condizente com as atividades para a
qual 0 Mmesmo Prestou Concurso.

[ CLASSIFICACAO |  CPF | LOTACAO
JAQUELINE DE 2 010.450.583-43 A Critério da
| ALENCAR COSTA | 1 | Administragio

Art. 2% - Conforme artigo 20, §1°, a candiduto orn nomeada deveri
comparecer no prazo de 30 dias. contados da publicaglio do presente Decreto de

Nomeaglo no DOM. na Secretaria Municipal de Administragio para assinatura do
Termo de Posse, munido de copias dos seguintes documentos:

1 - Carteira de Identidade - RG (original e copia);

2 - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (original ¢ copia);

3 - Titulo de Eleitor e o Comprovante de votagio da altima eleigio -
(original ¢ copia):

4 - Certificado de Alistamento Militar - Reservista (sexo masculino) -
(original e copia):

5 - Centidio de Casamento, se for o caso - (original ¢ copia);

6 - Certido de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e cartiio de
vacina se a crianca estiver até D6 (seis) anos de idade e acima dos 06 (seis) anos
declaragiio da escola;
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9 - Comprovante de Escolaridade, conforme previsto no Edital n®
0017201 5:

10 - Registro Profissional (COREN. CRO. CRM dentre outros) -
(original ¢ copia);

11 - Cartdio do PIS ou PASEP, caso scja cadastrado (original e copia):

12 - Comprovante de Residéncia Atualizado (original ¢ copia):

13 - Atestado de Sadde Ocupacional - ASO - Exame de sanidade
fisica ¢ mental - original, expedido por profissional da drea médica. devendo o
candidato ao se apresentar ao profissional, estar munido de: Raio X do Torax,
Parasitologia de Fezes. Sumdrio de Urina, Hemograma Completo, Lipdograma
total. Eco Dopplercardiograma ¢ Glicemia em jejum.

14 - Declaragiio de que niio ocupa outro cargo em outra esfera e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria ¢ penslio, exceto para os
casos de cargos acumuliveis previstos na Constituigiio Federal, indicando, se for o
caso, dados do cargo de exerce com o vineulo juridico, carga hordria, escala de
plantdes ¢ unidade administrativa que exerce a fungiio:

15 - Centiddo de Antecedentes Criminais (domicilio nos altimos 5
anos) - original:

16 - Declaragiio de bens ¢ valores que constituam seu patrimonio e, se
casado, a do conjuge (declaragiio de imposto de renda substitui):

17 - Declaragio de que ndio ¢ socio gerente/ administrador de
empresas, que maniém vinculo com a administragdo piblica municipal.

18 - Declaragio de ndo ter sido demitido. nos altimos 5 (cinco) anos
do servigo pablico por intermédio de Processo Administrativo Disciplinar com a
nota “a bem do servigo publico™; . i

19 - Apresentar a comprovaglio dos requisilos necessirios previstos na
Quadro de disponibilidade de vagas constantes no Anexo | do Edital do Concurso.

Art. 3° - A candidata nomeada que exerga outros cargos publicos, e
niio sendo hipétese de acumulagio licita, deverd providenciar, até a data da posse.

sua regularizaglo para efeito de posse. devendo, se for o caso, solicitar a devida
vacincia ou desligamento no outro vineulo funcional.

Ar. 4° - A nomeada submeter-se-d ao Regime Juridico Unico do
Municipio de Sdo Jodio do Piaui, Estatuto dos Servidores do Municipio. Lei
Municipal n® 290/2015, Plano de Cargos ¢ Remuneragdes ¢ Desenvolvimento
Funcional dos Servidores Municipais, e demais Legislagdes existentes, sendo
ainda vinculado ao Fundo de Previdéncia do Municipio de Sio Jodo do Piaui.

Art. 5° - O prazo previsto no arl. 1° podera ser prorrogado por igual
periodo, apos requerimento da nomeada.

Arl. 6" - O presente Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagio.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Sao Jodo do Piaui, 10 de outybro de Elill )
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UNICIPAL n" 304 /2017, DE

-

DE QUTUBRO DE 2017,

DECRETA PONTO
FACULTATIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE $A0 JOAO DO PIAUL, ESTADO
DO PIAUL no uso das suas awribuigdes legais ¢ nos termos da Lei Orgdnica do
Municipio de Sao Jodo do Piaul-PI;

DECRETA:

Art.1° Fica declarado Ponto Facullalive o expediente do dia 13 de
outubro de 2017 (sexta-leira).

Pardgralo dnico. O disposto neste artipo nfo sc aplica 4s unidades e
servigos considerados essenciais no alendimento & populagdo.

Art. 2° () presente Decrelo entrard em vigor na data de sua publicagio.
Publique-sc. Registre-se. Cumpra-se,

GABINETE DO PREFETTQ MUNICIPAL DE SAOQ JOAQ DO PIAUI,
¢m 11 de outubro de 2017.

GIL CARL@MODF ALVES
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