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_ PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUBAS DO PIAUI
COMISSAD PERMANENTE DE LICITAGOES e v discri
e et
EXTRATO DE CONTRATO

REFERENCIA: Contrato n® 04.07.2017.01 - PMCP, celebrado entre o MUNICIPIO DE CARALBAS DO
PIALIIPY) @ o empresa JELTA VEICULOS E MAGUINAS LTDA,

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CARAUBAS DO PIAUI(PI).
CONTRATADO: IELTA VEICULOS E MAGUINAS LTDA.

CNPJ DO CONTRATADO: 05.385.026/0001-19

OBJETO: AQUISICAC DE VEICULOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIFALS DO MUNICIPFIO DE
CARAUBAS DO PIAUI(PI).

LICTAGAO: PREGAO PRESENCIAL N.° 018/2017, em conformidade com a Lei n® 10.520/2002 &
subsidiariamente a Lel n.® 8466/93, @ suas alferagbes posteriores.

VIGENCIA: 04/07/2017 a 04/08/2018.
VALOR GLOBAL: RS 234.750,00(duzentos & tinta e quatro mil, setecentos e cinquenta reis).
DATA DA ASSINATURA: 04/07/2017.

Uibas do Piaui[Fl). 04 de julno de 2017,
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PREGAD PRESENCIAL N.° 018/2017

TERMO DE HOMOLOGAGAD

Homologo o resultado do procedimento licitatédo n® 01872017, na modalidade PREGAD
PRESENCIAL, que teve sua aberiura realizada no dic 04/07/2017, para que a adjudicacdo nale
referido produza seus juridicos e legais efeitos.

Sejo dada ci#ncia aos intaressados, observadas as prescrigdes legals pertinentes, nos
termos da disciminagto abaixo:

OBJETO:
REGISTRO DE PREGOS PELO PRAIC DE 12{DOIE) MESES, PARA A EVENTUAL AQUISICAD DE
VEICULOS PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE CARADBAS DO PIAUIPI).
Valores {CotagBo por ltem):

ITEM QIDE | UNID ESPECIFICACAO P. UNIT
Veiculo autemotor, fipo
automdvel hatch, IBrD
quilbmetro, motorkoglo: 1.0,
3cc em linha, combustivel
gosolinafélcool  [flex), ov 720
[{G) / 77.0 (E]. Ano/Modelo
2017/2017 cor sdida, com
copacidode para a5

passageiros, com sislema de
0 02 | UNID |ioios  ABS, ar-condicionado,
vidros eléfricos dianteiros, fravas
eldfricas nos 4 porfas, odmbilo
com fransmiss@o manual de 05
marchas o frenfe @ 1 o ré
diregio elética, air-bag duplas
e acessdrios de seguranga
edgide pela legslocho de
trénsito vigente.

P. TOTAL

R$
42.980,00 | R§85940,00

ITEM QTDE UNID ESPECIFICAGAD
Veloulo cutomotor, fipo pick-
up, zero  quilometro,  flex,
cabine dupla; moterizocdo 1.4
PG

8v: poténcia
[cv)a5|g)/88(e) a 5.750rpm, |
(kglf.m) |

P. UNIT P. TOTAL

torque mdxirmo
12,4(g)/12.5 (&) o 5.350rpm com
02 (1] UNID |ciindrodas  tolal de 1.348;
cambio marwal, com 5 |
marchas a frente e 1 ré, |
acessdnios: freios abs. & airbag
duplo: capacidode da
cagambas 680 litros: tanque de

combustivel para 58  lifros: R

capacidoda para 04 lugares: | 44.520.00 R 46.520,00

03 porias, portas do motorista e
abertura a frente, porla
passageiro e abertura a frente,
porta airds do passageiro
abertura para tras: ar
condicionado; direc@o
hidraulica; tio elétrico: trava e
vidros elétricos na dianteira

ITEM QTDE UNID ESPECIFICAGCAO
Veiculo automotor, tipo |
automdvel, zerc quilometro: |
motorizacho 1.8 1év: poténcia |
méxima (cv)130,0(g)/1320(e) a
5.250mpm.torque maximo
|kgf.m) 18.4(g)/18% |e] a
4.500pm com cllindrada total
de 1.747; combio manual, com
5 marchos a frente e 1 ré,
acessdrios: freios obs. [freios a
disco com dols disco
vantilodos) & oirbag duplo:
porta malas de 580 litros:
tanque de combustivel para &0
litros; copacidade para 07
lugares: 04 portas, portas do
motorista e aberiura a frente,
porta passageiro e abertura a
frente, porta afrds do motorisia
porta atrds do
comadica; ar
diregdo
hidraulica; tio eléfrico: trava e
vidros elétricos na dianteira; frés
fleiras de bances individuals,
voltando para frente com
capacidade para trés lugares |
com assento inteiigo e voltado
para frente
VENCEDOR:

JELTA VEICULOS E MAQUINAS LTDA.

P. UNIT P. TOTAL

03 01 UNID

passageio 6

82.270,00 | R$82.270,00

Caralbas do Piaul(Pl), 04 de julho de 2017.
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EDITALDO1/2017,
SELEGAO PARA CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

Objato: Contratagfio pro tempo determinade de pessocal para a Gestio do
Programa Primeira Inféincia no SUAS instituide no &mbito do municipio de Campo
Largo do Plaul.

O MUNICIPIO DE CAMPO LARGO DO PIAUI, Estado do Piaul, no uso de suas
atribuighes, através de seu Prefeito Municipal R&mulo Aéclo Sousa torma plbllco
que no periocdo de 03 até 07 de julho da 2017, serSo realizadas as inscrigbes do
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
DE TECNICO EM GESTAO DE PROCESSOS com interesse pablico
para © Programa Primeira Inf@ncia no SUAS - CRIANCA, FELIZ, que sera regido
pelas normas deste edital.

1. DAS VAGAS, CARGOS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

CARGO

VENCIMENTOS
R$ 1.300,00

VAGAS REQUISITOS CARGA
HORARIA
Supervisor o1 Nivel Superior 40 h

| completo em

' pedagogia/

| ciincias sociais

Educador Social a3 Ensino mitédio 40 h
| | completo

2. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Apolar o planajamento @ coordenacio do Programa Cranga Feliz na Secretaria
de Municipal de Assisténcia Social; apoiar as atividades de apoio técnico, elaborar
matedal de apolo para capacitagSo, elaborar relatérios gerenciais, redigir
notas técnicas e documentos oficlals, supervisionar o programa no municipio &
articular com a rede municipal assuntos pertinentas ao programa.

RS 937,00

3. DO PRAZO DE CONTRATAGAD
Os contratades por tempo determinado serdo por até 12 (doze) meses, podenda
ser renovado caso seja do interesse de ambas as partes.

(Continua na proxima pdgina)

www. diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais
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4, DAS ETAPAS DO PROCESSO:

O processo seletivo terd uma etapa, a saber:

a) Anélise currfcuiar: De cariter classificatdrio e eliminabério, com pontuagio
de 0 a 100 e serd executado por intermédio do Comitd Municipal do Programa
Crianga Feliz no municipio designados através do DECRETO N° 09/2017.

de conforme o da 30 pontos
Experiéncia de frabalho no exercicio da funcio na 30 pontos
administragio municipal, inclusive estigios. (Alé 03
certificados/declaragbes, 10 pontos cada um)
Experincia de trmbalhc com crianga efou 20 pontos
adolescentes Inclusive estigios. (At 02
certificados/declaragbes, 10 pontos cada um)
Cursos de capacitagio/informatica ou participacso 20 pontos
em eventos comelato com a fungio (A 04
certificados, 5 pontos cada um)
| Total 100 pontos

b) Critério de desempate; Se mais de um candidato obtiver 8 mesma nots
final considera-se —a para efeilo de desempate: O candidatc com maior
experiéneia na drea, persistindo o empate sera usado o critério de rnaior idade.

5. DAS INCRICOES:

As Inscrighes serfio realizadas no perfodo de 03 a 07 de julho de 2017 na
Secretarla Municipal de Assistdncia Soclal situada na Rua Jofo Pereira dos
Santos, S/N, Centro, Campo Lango do Piaul, no horédrio das 08:00 &4s 12:00h e das
14:00 as 17:00h, onde os responséveis receberfio os documentos e emitirlo
comprovante de inscricdo.

Constituem documentos a serem apresentados no ato da nscrigio:

a) Currlculo profissional devidaments paginado, assinado pelo candidato e com
as respectivas comprovagbes das experiéncias e capacitagbes indicadas no
curriculo;

b) Cépia da Carteira de ldentidade e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Comprovants de Resid8ncia;

d) Cépla do Certificado ou Diploma de conclusfio do curso, requisito minimo do
cargo-para o qual pretenda concomrer a vaga nos termos deste Edital;

e} 1 Foto 3X4,

** Sé serdo reallzadas Inscrigbes de candidatos malores de 18 anos,
comprovado mediante apresaentagio de documentos passoails.

As Inscrigées somente serdo validadas mediante a apresentagdo no ato da
inscrigdo, de todos os documentos constanfes no Edital, do cumprimento
de requisito minimo ao cargo pretendido e da entrega da Ficha de Inscricic
devida e corretamente assinada pelo Candidato.

A ausénela de quaisquer dos documentos constantes neste edital e seus
subitens, implicard na INVALIDACAO DA INSCRICAO DO CANDIDATO,
estando este desclassificado do Processo Selefivo.

6. CRONOGRAMA:

EVENTO DATA LOCAL
Publicagdo do edital do | 30.06.2017 Diario oficial dos
processo seletivo municipios do Piaul
Inscrigbes 03 a 07.07.2017 Centro de Referéncia da
Assisténcia Social
Andlise Curricular 10 a 14.07.2017 Comité  Municipal do |
i Programa Crianga Feliz |
| Resultado 17.07.2017 Centro de Referéncia de |
| Assisténcia Social e,
Didario Oficial dos
municipios do Piaul

Campo Largo do Piaul 30 de junho de 2017
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PORTARIA N° 064/2017, Campo Largo do Plaui 12 de Junho de 2017.

Constitul a Comissic Organizadora da Vil
Conferéncia Municipal da Assisténcla Sodial de
CGampo Largo do Piaul — Pl, com o Tema: "Garantia
de Dirsitos no Fortalecimento do SUAS®.

O Prefeitc Municipal de Campo Largo do Piaul, em conjunto com a Presidente do
Conselho Municipal de Assisi@ncia Social - CMAS no uso de suas atribuicbes
estabelecidas, RESOLVE:

Art. 1* Constituir a Comissic Organizadora da VIl Conferéncia Municipal da
Assistdncla Social do municipio de Campo Largo do Piaui nes termos desta Portaria.

Art. 2 Cabe & Comissio Organizadora da VIl Conferéncia Municipal da Assisténcia
Social de Campo Largo do Piaui: i

1 - Definir o Regimento da VIl Conferéncia estabelecendo a proporcionalidade da populagiio
e dos segmeantos, conforme os seguintes;

Il - Definir a pauta da ConferBncia;

§ 1° - Enviar as informaches para a Coordenacio Executiva da Xl Conferéncia Estadual de
Assistdncia Social para registro.

Ill- Mobilizar os (as) parceiros (as) e fillados (as), de suas entidades e 6rgios membros, no
Ambito de sua atuagho no municipio, para preparagiic e participagho na Vil Conferincia
Municipal da Assist@ncia Social;
IV- Produzir um relatério final, a ser encaminhado para a Coordenagic Executiva da Xl
Conferéncia Estadual da Assisténcia Social;

Art. 3 A Comissio Organizadora da Vil Conferéincia Municipal serd composta pelos
seguintes reprasentantes, titulares e suplentes:
| - Secrataria Municipal de Assisténcia Sodial
Titular- Carla Barmos Sampaio
Suplente- Maria Vanilda Lustosa de Carvalho

Il - Secretaria Municipal de Administragéo

Titular- Mariano de Sousa Aradjo
Suplente- Raimundo Nonato Sampaio

Il = Da Igreja Catdlica

Titular- Walmir Femeira da Silva

Suplente- Luclano Lopes Soares

IV - Do Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Piiblico Municipal em Educaglio e
Salde de Campa Largo do Piaul

Titular: Maria da Conceigio Bamos

Suplente- Gongala Maria da Costa

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacso.

Campo Largo do Piaul, 12 de Junho de 2017.

Rém o Sousa
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